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Reconeixement de dedicacio del professorat per I'exercici de carrecs

i encarrecs
(Versio no definitiva que es portara a aprovacié a la CPCG de data 20/11/25)

1 Relaci6 de carrecs

Carrecs HED
Rector/a 240
Vicerector/a 180
Dega/na 180
Vicedega/ana i secretari/aria de centre! 120 - 150
Delegat/da del rector/a2 90 - 150
Delegat/ada de la UB per a centres adscrits? 90 - 150
Sindic/a de Greuges 150
Adjunt/a al Sindic/a 90
Director/a Escola de Doctorat 150
Vicedirector/a de I'Escola de Doctorat 90
Director/a IDP 150
Director/a Adjunt/a i Secretari/a de I'IDP 90

Cap de Secci6 de I'IDP 75
Director/a de departament 120
Secretari/aria de departament 90
Director/a d’Unitat de Formacio i Recerca (UFR) 120
Director/a d’institut universitari de recerca 120
Director/a de StartUB!, 120
Coordinador de HUB 120
Director d’Agéncia 120
Caps d’estudis i coordinadors d’ensenyament* 120 - 150 - 180
Coordinacio de master® 60 - 75 - 90
Coordinaci6 de programes de doctorat® 60-75-90
Secretari/a del Consell d’estudis?!’ 60—-75-90
Coordinador/a de les PAU de la UB 120

1 A partir de 300 efectius de Personal Docent i Investigador es pot aplicar el reconeixement maxim.

2 Depen, en cada cas, de I'acord de nomenament del rector.

3 A partir de tres centres adscrits, es pot aplicar el reconeixement maxim.

4 Gradacio: fins a 500 estudiants, entre 501 i 1.500 i més de 1.500.

5 Gradacio: fins a 75 estudiants, entre 76 i 250, i més de 250. Els masters interuniversitaris o Erasmus Mundus coordinats per la
UB tindran el maxim reconeixement.

6 Gradacid: entre 15 i 29 estudiants, entre 30 i 100, i més de 100.
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2 Relacio d’encarrecs

2.1 Encarrecs generals

Encarrecs de gestio HED
Coordinacio de seccié departamental” 30-45-60
Presidencia de la Comissié d’Avaluacié de la Docéencia de la UB 40
(CADUB)

Coordinacio d’estudis i analisis de 'Agéncia de Postgrau 40
Director/a de Centre de recerca 30
Director/a d’observatoris, centres de documentacio 30
Director/a Centre de transferéncia 30
Sotsdirector/a Institut de Recerca 30
Sotsdirector/a StartUB! 20
Responsable de col-leccié patrimonial 20
Direcci6 de col-leccié de monografies UB 20
Direccié/Edicio/coordinacio de Revista cientifica de la UB 20
Membre de la Comissid d'Avaluacié de la Docéncia de la UB 30
(CADUB)

VVocal Comissio de Bioética 20
Membre del Comité d’ética i/o de la comissié de convivéncia® 20
Membre del Comité técnic assessor contractes pre-doctorals UB 10
Membre Comissio tecnica del protocol d’assetjament 10
Membre de la Comissié Académica del programa de doctorat® 10-20
Membre Comissio experimentacié animal 15
Me_mbre de la Comissio d’Avaluacio de la Innovacié Docent de la 15
Universitat de Barcelona (CAIDUB)

Mentoria (en els casos com ara CHARI\/.I,' M{Bls_ter de formaci6 del 15
professorat novell, Programa de formacio inicial del professorat)

Membre de Comissié promotora de grau o master 10
Membre de la Comissié CCiT 5
Membre de la Comissié de Bioseguretat 5
Membre de la Comissié Gestié Dades Recerca 5
Director/a de Centre de recerca 30
Director/a d’observatoris, centres de documentacio 30
Director/a Centre de transferéncia 30
Sotsdirector/a Institut de Recerca 30
Sotsdirector/a StartUB! 20

" Gradacid: entre 15 a 29 professors equivalents a temps complet (ETC), més de 30 i més de 40.
8 No acumulable amb “Membre del Comité d’ética”.
9 Gradacié: 10 h (fins a 60 matriculats), 20 h (més de 60 matriculats).



‘e t, UNIVERSITAToe

©/2 BARCELONA
Responsable de col-leccio patrimonial 20
Direcci6 de col-leccié de monografies UB 20
Direcci6 / Edicié / coordinacio de revista cientifica de la UB 20
Representant UB a xarxes internacionals de recerca'® 10
Coordinacioé d’ApS de centre 10
Coordinacié menci6 dual de centre 10
Coordinacioé programa de la Universitat de I'Experiénciall 10-15-20
Coordinacié de formacio IDP-ICE de centre 10
Coordinacio d’activitats d’internacionalitzacio de centre 10
Coordinacié Comissié Igualtat de centre 10

2.2 Encarrecs de Facultat

Hi ha encarrecs que poden tenir dedicacions diferenciades en funcio de la facultat (s’inclouen a la taula
seglent) o que poden ser especifics de determinades facultats (p.e. responsable de portal web i/o de
xarxes socials, direcci6é de sala de disseccio, responsable d’activitats culturals, responsable programa
de captaci6é d’estudiants, etc.).

Encarrecs de gestid de Facultat

Coordinacié de programes d’intercanvi d’estudiants??
Coordinacié de TFG* o TFM

Coordinaci6 de practiques externes de grau

Coordinacio d’espais de docéncia (laboratori experimental, aules
d’informatica, aules de simulacio clinica, etc.)

Coordinaci6 d’assignatura4

Coordinador/a del Pla d’acci6 tutorial (PAT) (no acumulable amb tutor)
Tutor/a del Pla d’accié tutorial (PAT)

Tutor/a programes intercanvi (Erasmus, SICUE, etc.)

Desenvolupament de tasques relacionades amb la transicio
secundaria-universitat

o

10 pendent establir el criteri de distincid.

1110 hores: un grup (50 estudiants); 15 hores: 2 grups (100 estudiants); 20 h: més de 2 grups (150 estudiants)
12 Gradacio: fins a 30 estudiants, més de 31 estudiants.

13 Gradacio: fins a 40 estudiants, més de 41 estudiants.

14 5 hores a partir de 4 grups, 10 hores a partir de 8 grups.
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Per tal d’atendre els encarrecs de Facultat s’estableix una bossa d’HED (calculada a partir de les
assignacions actuals del GECA i dels encarrecs gestionats per les facultats i que també té en compte
el nombre d’estudiants matriculats i de PDI) que sera administrada directament per les facultats.

HED Facultats

Dret, Economia i Empresa, Educacié, Medicina i Ciencies de la Salut
Belles Arts, Biologia, Farmacia, Filologia i Comunicacié, Fisica, Geografia i
Historia, Matematiques i Informatica, Infermeria, Psicologia, Quimica
Ciéncies de la Terra, Filosofia, Informacid i Mitjans Audiovisuals




