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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Barcelona Facultad de Informacion y Medios 08070477

Audiovisuales

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Gestion de Contenidos Digitales

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Gestion de Contenidos Digitales por la Universidad de Barcelona

NIVEL MECES

3

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas Periodismo, comunicacién, publicidad y No
relaciones publicas

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA PILAR DELGADOHITO Vicerrectora de Politica Académica
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA PILAR DELGADO HITO Vicerrectora de Politica Académica

CSV: 870600884464574173233976 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA PILAR DELGADO HITO Vicerrectora de Politica Académica
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Gran Viade les Corts Catalanes, 585 08007 Barcelona 653516191
E-MAIL PROVINCIA FAX
vr.academica@ub.edu Barcelona 934035511

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Barcelona, AM 18 de diciembre de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Fecha: 20/05/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
M éster Méster Universitario en Gestion de Contenidos No Ver Apartado 1:
Digitales por laUniversidad de Barcelona Anexo 1.
RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

AMBITO

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones piblicas

AGENCIA EVALUADORA

Ageéncia per alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

004

Universidad de Barcelona

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOSDE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

10

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

75

35

7,5

1.4-1.9 Universidad de Bar celona

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
08070477 Facultad de Informacion y Medios S No
Audiovisuales

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Facultad de Informacion y M edios Audiovisuales

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

30

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

30

30
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IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TiTULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE

OBJETIVOS FORMATIVOS

1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo
El MGCD tiene como objetivo ofrecer unaformacion interdisciplinar, centrada en la gestion documental y la organizacion de lainformacion, que capacite a profesionales para gestionar contenidos digitales en empresas o ins-
tituciones, ya sea de maneraindividua o como parte de equipos multidisciplinares. Este objetivo general se desglosa en |os objetivos especificos siguientes:
. OF1 Proporcionar un conjunto de conocimientos sobre TIC y sobre gestion de contenidos digitales que permitan al profesional gestionar con éxito y desde una perspectiva deontol 6gicay éticalos contenidos digi-
tales de empresas e instituciones.
OF2 Ensefiar a utilizar un amplio abanico de fuentes, herramientas y técnicas metodol 6gicas para poder realizar un tratamiento adecuado de los contenidos digitales en empresasi instituciones, con el fin de garan-
tizar su correcta preservacion, descripcion y conservacion alo largo del tiempo.
. OF3 Favorecer |acapacidad de andlisis del alumnado para poder detectar las deficiencias y necesidades de gestién de contenidos digitales de empresas e instituciones y poder solucionar |os problemas que seles
planteen en su gestion diaria
. OF4 Proporcionar estrategias que permitan a profesiona evaluar, gestionar y difundir productos digitales ya sea alos trabajadores de lainstitucién o al plblico usuario interesado en su consulta.
. OF5 Facultar para comunicar ideas complejas de forma efectivay promover el uso del pensamiento critico con el fin de favorecer el disefio de respuestas creativas a problemas complejos, respetando los valores de
justiciasocial, igualdad y sostenibilidad.
. OF6 Fomentar el trabajo en equipo como preparacion paralaintegracion laboral en equipos interdisciplinares y transdisciplinares des de los cuales se puedaimpulsar una gestion efectiva de |os recursos digitales
de empresas eingtituciones.

1.11.b) Objetivos formativos de las especialidades
No procede

1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus objetivos
No procede

1.13. Estrategias metodol6gicas de innovacion docente especificas y justificacion de sus objetivos
Lametodol ogia docente se fundamenta en el aprendizaje por proyectosy en el método del caso, lo que aspira afavorecer la adquisicién de competencias profesionales mediante la resolucién de problemas reales. Se promue-
ve la colaboracion con organizaciones externas a través de actividades de aprendizaje basadas en sus necesidades y procesos reales. Esta estrategia dota alos estudiantes de una experiencia practica valiosa que permite apli-
car los conocimientos tedricos en entornos profesionales. El trabgjo con casos reales facilitala comprension de los problemas y los retos alos que se enfrentan |os profesionales de la gestion de contenidos digitales, y prepara
alos estudiantes para una répida insercién laboral en un campo en constante evolucion. La vinculacién con empresas e instituciones impulsa la adquisicién de habilidades y competencias transferibles al mercado laboral, y
asegura una formacion profesionalizadoray orientada ala préctica.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS

PERFILES DE EGRESO

Profesional es especializados en disefiar, implementar, gestionar y evaluar productosy servicios relacionados con los contenidos digitales .

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RAT CO01 - Evaluar el impacto social y medioambiental de actuaciones en el ambito de la gestion de contenidos digitales con la
finalidad de contribuir alos ODS TIPO: Competencias

RAT CO02 - Construir, através de la creacion de contenidos digitales o de lainvestigacion en el ambito, un razonamiento criticoy
un compromiso con lapluralidad y diversidad de realidades de |a sociedad actual, desde el respeto alos derechos fundamentales, a
laigualdad de mujeres y hombres, y alano discriminacion. TIPO: Competencias
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RAT CO03 - Mostrar, en lagestion y creacion de contenidos digitales, actitudes coherentes con las concepciones éticas, los codigos
deontol6gicosy laintegridad intelectual con conciencia de las implicaciones sociales de las diferentes actividades realizadas. T1PO:
Competencias

RAT CO04 - Trabajar en equipo de forma eficiente y coordinada, tanto en equipos disciplinarios como interdisciplinarios, en €
disefio, gestion, planificacion y ejecucion de proyectosy retos colectivos en el ambito de la gestion de contenidos digitales TIPO:
Competencias

RAT CO05 - Adaptar los conocimientos y habilidades a situaciones précticas en la gestion de proyectos de contenidos digitales.
TIPO: Competencias

RAT CO06 - Generar habilidades de aprendizaje autdnomo que permitan innovar en la gestién de contenidos digitales, asi como en
lainvestigacién en el ambito, a partir de la capacidad de andlisis, reflexion, sintesis, visién global y razonamiento experto. TIPO:
Competencias

RAT CO07 - Medir la capacidad de diagnosis y la creatividad en la resolucion de problemas en la gestion de contenidos digitales.
TIPO: Competencias

RAT CO08 - Crear contenidos digital es accesibles, usablesy basados en fuentes de informacidn confiables que se adapten a entornos
de trabajo colaborativos y répidamente cambiantes. TIPO: Competencias

RAT HO1 - Aplicar las técnicas de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digital es en funcién del
proposito, objetivos y metas de una organizacion, negocio o proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO02 - Desarrollar acciones de promocién y difusion de proyectos digitales en redes sociales, utilizando las herramientas y
técnicas adecuadas para cada plataforma. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT HO3 - Aplicar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejoradelaaudienciay las
conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO4 - Aplicar las métricas de andlisis del uso y del comportamiento de los usuarios de sitios web con lafinalidad de elaborar
y mejorar productosy servicios digitales que se adapten a sus necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO5 - Utilizar técnicas de diagndstico de la experiencia de usuario, de laaccesibilidad y de la usabilidad de sitiosweb y
aplicaciones digitales para la mejora continua de los mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO6 - Utilizar las aplicaciones informéticas adecuadas para crear y desarrollar productosy servicios digitales TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT HO7 - Examinar productos y servicios digitales en relacion con € propdsito, objetivos y metas de una organizacion, negocio o
proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO08 - Organizar dentro de equipos multidisciplinares |os procesos de diagndstico, disefio y promocion de sitiosweb y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO09 - Planificar dentro de equipos multidisciplinares | os procesos de diagndstico, disefio y promocién de sitios web y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT H10 - Expresarse eficazmente de formaoral y escrita en catalan, castellano e inglés, con dominio del lenguaje especializado
delas disciplinas relacionadas con la creacion de contenidos digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT H11 - Utilizar las fuentes de informacion de forma criticay responsable en la creacién de contenidos digitalesy en la
preparacion de proyectos de este ambito de especialidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT H12 - Gestionar acciones de promocion y difusion de proyectos digitales en medios sociales, utilizando técnicas adecuadas
para cada uno. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT K01 - Describir los fundamentos de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAT K02 - Identificar los principales productos y servicios digitales orientados a publico usuario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAT KO3 - Identificar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejorade laaudienciay
las conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT K04 - Distinguir los diferentes comportamientos del publico usuario de sitios web afin de mejorar la oferta de productos y
servicios de acuerdo a sus necesidades TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT KOS5 - Definir los principios de usabilidad y accesibilidad de sitios web y aplicaciones digitales afin de mejorar la experiencia
de usuario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT KO6 - Identificar |as aplicaciones informéticas adecuadas para crear y desarrollar productosy servicios digitales TIPO:
Conocimientos o contenidos
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RAT K07 - Distinguir los principales métodos y técnicas que permiten evaluar productos y servicios digitales TIPO: Conocimientos
0 contenidos

RAT K08 - Identificar |as caracteristicas, € potencial de difusiény las audiencias de |los diferentes canales y plataformas sociales
parala promocion de proyectos digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

El acceso y admision alos méasteres universitarios esta regulado por el articulo 18 del RD822/2021 por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de asegu-
ramiento de su calidad. Laregulacién del accesoy laadmision a ensefianzas de méster universitario en laUB estén aprobadas en laNormativa de acceso y admisién a ensefianzas de master universitario
de la Universidad de Barcelona.

1. Titulaciones de acceso al méster. Las titulaciones oficiales de acceso natural a méster son:

Titulaciones del &reade Informacién y Documentacion, como:

o Diplomatura en Biblioteconomiayy Documentacion

o Licenciaturaen Documentacion

o Grado en Informacién y Documentacion

o Grado en Gestion de Informacién y Documentacion Digital
Titulaciones del &rea de Comunicacion, como:

o Licenciaturaen Comunicacion Audiovisual

o Grado en Comunicacion Audiovisual

o Licenciaturaen Periodismo

o Grado en Periodismo

o Licenciaturaen Publicidad y Relaciones Publicas

o Grado en Publicidad y Relaciones Piblicas
Titulaciones del &rea de Empresa, como:

o Diplomaturaen Ciencias Empresariales

o Licenciaturaen Economia

o Grado en Economia

o Grado en Administracion y Direccion de Empresas
Titulaciones del &rea de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, como:

o Licenciaturaen Informética

o Grado en Informética

o IngenierfaInformética

Ademés, tienen acceso al méster los titulados universitarios en cualquier otradisciplinay rama del conocimiento ya sean graduados, diplomados, licenciados o ingenieros, de acuerdo con lo establecido en lalegislacion vi-
gente (RD 822/2021). L os estudiantes con estudios extranjeros tienen acceso a méster conforme |o establecido especificamente en el articulo 18 del RD 822/2021.

1. Posibilidad de acceso al méster con matricula condicionada

De acuerdo con el articulo 18.4 del RD 822/2021, podréan acceder a este méster, excepcionalmente, estudiantes que estén cursando unatitulacién universitaria de grado en laUB y solo les quede por superar €l trabgjo final de
grado y, como méximo, hasta 9 créditos (incluidos los créditos pendientes de reconocimiento o la exigencia de superar un determinado nivel de idioma extranjero para obtener el titulo). Los estudiantes que accedan por esta
via deberan obtener primero el titulo universitario oficial de grado antes de poder obtener el titulo de méster.

3.1.b) Criterios y procedimiento de admisién a la titulacion

Perfil de ingreso: El perfil de ingreso recomendado es el de titulados en biblioteconomia, documentacién, comunicacion, empresa o tecnologias de lainformacion y la comunicacion. Sin embargo, también se consideralain-
corporacion de graduados o licenciados en otras éreas. El programa se orienta especial mente a profesionales con experiencia en gestion de contenidos digitales. Dado que el entorno de trabajo de este méster y también de su
posterior mercado laboral es Internet, se ha considerado que esimprescindible que los alumnos posean una serie de conocimientos minimos sobre aspectos técnicos que serén la base del aprendizaje del méaster: laweb, el fun-
cionamiento de los sitios web, €l lenguaje de marcado HTML y de hojas de estilo CSS. Estos conocimientos minimos ya estan acreditados en |os alumnos que han cursado titulaciones de |as &reas de Informacion y Documen-
tacion, y de Tecnologias de la Informacion, pues forman parte de los curriculums de estas titulaciones. Los alumnos procedentes de otras titul aciones deberédn acreditar previamente a su ingreso que poseen estos conocimien-
tos minimos o bien cursar los complementos de formacion que ha previsto el méster. Requisitos de admision:

Titulacion universitariaoficial previa (diplomatura, grado, licenciatura o ingenieria)
Disponer del nivel C2 de espafiol o equivalentey estar en condiciones de superar una pruebaoral y escrita de este idioma

Dado que los candidatos admitidos con titulaciones diferentes de las especificadas como vias naturales de acceso al master pueden poseer conocimientos previos de distinto tipo, se establece un proceso de nivelacién consis-
tente en la superacion de complementos de formacion. Estos complementos de formacion se concretan en las siguientes asignaturas:

Fundamentos de edicién web (asignatura especifica de Master), de 2,5 créditos. En esta asignatura los alumnos aprenderan |as técnicas de edicion de paginas web, anivel de HTML bésico, CSS medio u otras
tecnologias andlogas que puedan surgir en el futuro. También aprenderan las técnicas para publicar estos contenidos en servidores y comprobar su correcto funcionamiento.

Fundamentos de tecnologias de la informacién y la comunicacion en I nter net. (asignatura especifica de Master), 2,5 créditos. Tras cursar esta asignatura | os estudiantes comprenderédn la naturaleza de Internet
como conjunto descentralizado de redes de comunicacién interconectadas, y el funcionamiento de |a familia de protocolos TCP/IP. También conocerdn el mecanismo de provision y explotacion de servicios basa
dos en arquitectura cliente-servidor, con especial atencion a Web.

En el momento de la admisién la Comisién de Coordinacién del master indicaré para cada candidato admitido si ha de realizar o no dichos complementos formativos, pudiendo tener que realizar uno de ellos, ambos, o nin-
guno. Criterios de seleccion Se realizard un proceso selectivo de candidatos atendiendo a los siguientes criterios:

Criterios de ponderacion
o Expediente académico: 50% sobre lanota del expediente.
o Curriculum vitae:
1. Experienciaprofesional en el contexto de unidades y servicios de informacion: 20% de "1" a"10".
2. Experienciaprofesiona enlagestion de sitios web, redes sociales: 20% de "1" a"10".
3. Experienciaprofesional en lagestion de sistemas informéticos: 10% de"1" a"10".
Criterios adicionales
o Tipo detitulacion de acceso al méaster. Se sumarén 2 puntos ala nota ponderada obtenida si latitulacion de acceso se encuentra entre |as consideradas naturales, segtin consta en el apartado 4.2. Titula-
ciones oficiales de acceso.
o Inglés. Sesumara 1 punto si se dispone del nivel B1 deinglés, o superior.
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3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior
MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 75
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MIiNIMO MAXIMO
0 75
DESCRIPCION

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

Los criterios generales y la normativa de adaptacién, reconocimiento y transferencia de créditos para estudios en las ensefianzas oficiales de grado y
master de la Universidad de Barcelona se han elaborado segtn las directrices contempladas en el RD 822/2021, de 28 de septiembre (BOE 29 de septiem-
bre de 2021), y han sido aprobados por la Comisiéon Académica de Consejo de Gobierno en fecha 22 de junio de 2022, y por Consejo de Gobierno el 13 de
julio de 2022.

La normativa completa y actualizada esta disponible en la pagina de normativas académicas de la Universidad de Barcelona.

TABLA 3. Criterios especificos para el reconocimiento de créditos

Reconocimiento por titulos propios: NUmero minimo de ECTS NUmero maximo de ECTS
0 75

Breve justificacion De acuerdo con el RD822/2021, se reconoceran hasta el 15% de los créditos de latitulacion, ya sea por medio de formacion recibida por el alumnado en
titulos propios en el dmbito de gestién de contenidos digitales o por experiencia en el dmbito.

Reconocimiento por experiencia profesional olabo- = Nimero minimo de ECTS NUmero méximo de ECTS
ral:

0 75
Breve justificacion De acuerdo con el RD822/2021, se reconoceran hasta el 15% de los créditos de latitulacion, ya sea por medio de formacidn recibida por el alumnado en
titulos propios en el &mbito de gestion de contenidos digitales o por experienciaen el mbito. La Comisién de coordinacion del méster evaluaré la documentacion aportada
sobre las funciones desarrolladas por €l estudiante en su puesto de trabajo para determinar |as asignaturas méas adecuadas para |la convalidacion. No obstante, en el caso de las
précticas externas para obtener dispensa se requerird un minimo de 9 meses de experiencialaboral en los dos Gltimos afios, €jerciendo funciones de gestion o direccién en uni-
dades de informacion que, por si mismas, podrian constituir centros de précticas para estudiantes de master

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

La movilidad internacional de estudiantes se rige por la Normativa aprobada en Consejo de Gobierno de 17 de junio de 2017, que establece los proce-
dimientos de aplicacion a los estudiantes en movilidad. La Universitat de Barcelona cuenta ademas con la acreditacion de la carta ECHE (2021-2027),
gue establece un marco general de calidad de la movilidad europea y de aplicacién al conjunto de la movilidad internacional.

2BLas convocatorias y la informacién general de los diferentes programas de movilidad internacional (Erasmus+ y otros) para los estudiantes propios,
asi como la informacién y procedimientos para los de acogida, se hacen publicas a través de la web de la Oficina de Movilidad y Programas internacio-
nales (propios; acogida) y de la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad de Informacién y Medios Audiovisuales (propios; acogida)

3BLa Universitat de Barcelona participa también en el programa de movilidad entre universidades espafiolas (SICUE). La informacién general del pro-
grama, los procedimientos y la convocatoria, tanto para los estudiantes propios como para los de acogida, se hace publica cada curso académico en la
web de Gestién Académica como en la de la Facultad.

En la oferta de la Facultat se consignan los convenios especificos de movilidad que afectan al Master en Gestién de Contenidos Digitales. En concreto
son
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. Alemanya Hochschule der Medien (Stuttgart)

. Dinamarca: Universitat de Roskilde

. Franca: Universitat de la Reunié

. Romania Universitat de Bucarest

. Hongria: Universitat Lorand E6tvos de Budapest
. Itdia Universitat de Modenai Reggio de I'Emilia. Departament de Comunicacié i Economia
. Itdlia Universitat "L a Sapienza' de Roma'. Facultat de Lletresi Filosofia
. Paisos Baixos: Universitat d'Utrecht: Universitat Internacional de Recerca

En total se ofrecen 18 plazas, compartidas con otros estudios de la facultad

Identificador : 4316483

. Franca: Universitat de Paris-Oest Nanterre La Défense (Paris X). Departament de Ciencies de la Informacié i de la Comunicacio

Fecha: 20/05/2025

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.1 SINNIVEL 1

NIVEL 2: Disefioy desarrollo digital

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

20

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Arquitecturadelainformacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Creacion de contenidosy SEO

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Experiencia de usuario
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sistemas de gestion de contenidos en la web

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT HO1 - Aplicar las técnicas de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digitales en funcion del
proposito, objetivos y metas de una organizacién, negocio o proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO4 - Aplicar las métricas de andlisis del usoy del comportamiento de los usuarios de sitios web con lafinalidad de elaborar
y mejorar productosy servicios digitales que se adapten a sus necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

Habilidades o destrezas

RAT HO06 - Utilizar las aplicaciones informéticas adecuadas para crear y desarrollar productos y servicios digitales T1PO:

proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO7 - Examinar productos y servicios digitales en relacion con el propdsito, objetivos y metas de una organizacion, negocio o

RAT HO08 - Organizar dentro de equipos multidisciplinares los procesos de diagndstico, disefio y promocion de sitiosweb y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

Conocimientos o contenidos

RAT K01 - Describir los fundamentos de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO:

Conocimientos o contenidos

RAT K06 - Identificar las aplicaciones informéticas adecuadas para crear y desarrollar productosy servicios digitales TIPO:

o contenidos

RAT K07 - Distinguir los principales métodos y técnicas que permiten evaluar productosy servicios digitales TIPO: Conocimientos

RAT H11 - Utilizar las fuentes de informacion de forma criticay responsable en la creacién de contenidos digitalesy en la
preparacion de proyectos de este ambito de especialidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO5 - Utilizar técnicas de diagndstico de la experiencia de usuario, de la accesibilidad y de la usabilidad de sitios web y
aplicaciones digitales para la mejora continua de los mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT K04 - Distinguir los diferentes comportamientos del publico usuario de sitios web a fin de mejorar la oferta de productos y
servicios de acuerdo a sus necesidades TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT KOS5 - Definir los principios de usabilidad y accesibilidad de sitios web y aplicaciones digitales afin de mejorar la experiencia
de usuario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT HO09 - Planificar dentro de equipos multidisciplinares | os procesos de diagndstico, disefio y promocién de sitiosweb y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas
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RAT H10 - Expresarse eficazmente de forma oral y escrita en catalan, castellano e inglés, con dominio del lenguaje especializado
delas disciplinas relacionadas con la creacion de contenidos digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT CO1 - Evaluar el impacto socia y medioambiental de actuaciones en el ambito de la gestion de contenidos digitales con la
finalidad de contribuir alos ODS TIPO: Competencias

RAT CO02 - Construir, através de la creacion de contenidos digitales o de lainvestigacion en el ambito, un razonamiento criticoy
un compromiso con lapluralidad y diversidad de realidades de |a sociedad actual, desde el respeto alos derechos fundamentales, a
laigualdad de mujeres y hombres, y alano discriminacion. TIPO: Competencias

RAT CO03 - Mostrar, en lagestion y creacion de contenidos digital es, actitudes coherentes con las concepciones éticas, |os codigos

deontolégicosy laintegridad intelectual con conciencia de las implicaciones sociales de las diferentes actividades realizadas. TIPO:

Competencias

Competencias

RAT C04 - Trabajar en equipo de forma eficiente y coordinada, tanto en equipos disciplinarios como interdisciplinarios, en €
disefio, gestidn, planificacidn y gecucion de proyectosy retos colectivos en € ambito de la gestidn de contenidos digitales TIPO:

TIPO: Competencias

RAT CO5 - Adaptar los conocimientos y habilidades a situaciones préacticas en la gestion de proyectos de contenidos digitales.

Competencias

RAT CO06 - Generar habilidades de aprendizaje autbnomo que permitan innovar en la gestion de contenidos digitales, asi como en
lainvestigacion en el ambito, a partir de la capacidad de andlisis, reflexion, sintesis, vision global y razonamiento experto. TIPO:

TIPO: Competencias

RAT CO7 - Medir la capacidad de diagnosisy la creatividad en la resolucién de problemas en la gestion de contenidos digitales.

NIVEL 2: Anélisisy planificacion digital

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Elaboracién y gestiéon de proyectos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestion de redes sociales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Marquetin digital

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Analitica digital

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT HO1 - Aplicar |as técnicas de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digitales en funcion del
propasito, objetivos y metas de una organizacién, negocio o proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO2 - Desarrollar acciones de promocién y difusion de proyectos digitales en redes sociales, utilizando las herramientas y

técnicas adecuadas para cada plataforma. T1PO: Conocimientos o contenidos

RAT HO3 - Aplicar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejoradelaaudienciay las
conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO04 - Aplicar las métricas de andlisis del uso y del comportamiento de |os usuarios de sitios web con la finalidad de elaborar
y mejorar productosy servicios digitales que se adapten a sus necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO7 - Examinar productosy servicios digitales en relacion con el proposito, objetivosy metas de una organizacion, negocio o
proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO08 - Organizar dentro de equipos multidisciplinares |os procesos de diagndstico, disefio y promocion de sitios web y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT KOL1 - Describir los fundamentos de conceptualizacion y modelizacidn de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAT KO2 - Identificar los principales productos y servicios digitales orientados al plblico usuario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAT KO3 - Identificar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejoradelaaudienciay
las conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT K07 - Distinguir los principales métodos y técnicas que permiten evaluar productos y servicios digitales TIPO: Conocimientos
o contenidos
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RAT H11 - Utilizar las fuentes de informacién de forma criticay responsable en la creacidn de contenidos digitalesy en la
preparacion de proyectos de este ambito de especialidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT K04 - Distinguir los diferentes comportamientos del publico usuario de sitios web a fin de mejorar la oferta de productos y
servicios de acuerdo a sus necesidades TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT HO09 - Planificar dentro de equipos multidisciplinares | os procesos de diagndéstico, disefio y promocién de sitiosweb y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT H10 - Expresarse eficazmente de formaoral y escrita en catalan, castellano e inglés, con dominio del lenguaje especializado
de las disciplinas relacionadas con la creacion de contenidos digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT CO08 - Crear contenidos digitales accesibles, usables y basados en fuentes de informacién confiables que se adapten a entornos
de trabajo colaborativos y rdpidamente cambiantes. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Gestion técnica digital

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Usabilidad y experiéncia de usuario para per sonas con discapacidades

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Aplicacionesy dispositivos méviles

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Creacion de contenidos audiovisuales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestion de datosy metadatos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Proyectos de digitalizacion y seguridad de contenidos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT HO1 - Aplicar las técnicas de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digitales en funcién del
propdsito, objetivos y metas de una organizacion, negocio o proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO04 - Aplicar las métricas de andlisis del uso y del comportamiento de |os usuarios de sitios web con la finalidad de elaborar
y mejorar productosy servicios digitales que se adapten a sus necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

Habilidades o destrezas

RAT HO06 - Utilizar las aplicaciones informéticas adecuadas para crear y desarrollar productos y servicios digitales TIPO:

RAT HO08 - Organizar dentro de equipos multidisciplinares |os procesos de diagndstico, disefio y promocion de sitios web y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

Conocimientos o contenidos

RAT KOL1 - Describir los fundamentos de conceptualizacion y modelizacidn de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO:

RAT KO3 - Identificar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejorade laaudienciay
las conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

Conocimientos o contenidos

RAT K06 - Identificar |as aplicaciones informéticas adecuadas para crear y desarrollar productosy servicios digitales TIPO:

RAT H11 - Utilizar las fuentes de informacidn de forma criticay responsable en la creacion de contenidos digitalesy en la
preparacion de proyectos de este ambito de especialidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT KO5 - Definir los principios de usabilidad y accesibilidad de sitios web y aplicaciones digitales afin de megjorar la experiencia
de usuario. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAT HO09 - Planificar dentro de equipos multidisciplinares los procesos de diagnostico, disefio y promocion de sitiosweb 'y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT H10 - Expresarse eficazmente de forma oral y escrita en catalan, castellano e inglés, con dominio del lenguaje especializado
delas disciplinas relacionadas con la creacion de contenidos digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT CO01 - Evaluar e impacto social y medioambiental de actuaciones en el ambito de la gestion de contenidos digitales con la
finalidad de contribuir alos ODS TIPO: Competencias

RAT CO02 - Construir, através de la creacion de contenidos digitales o de lainvestigacion en el ambito, un razonamiento criticoy
un compromiso con lapluralidad y diversidad de realidades de la sociedad actual, desde el respeto alos derechos fundamentales, a
laigualdad de mujeres y hombres, y alano discriminacion. TIPO: Competencias

RAT CO03 - Mostrar, en lagestion y creacion de contenidos digital es, actitudes coherentes con las concepciones éticas, |os codigos

deontolégicosy laintegridad intel ectual con conciencia de las implicaciones sociales de las diferentes actividades realizadas. TIPO:

Competencias

Competencias

RAT CO04 - Trabagjar en eguipo de forma eficiente y coordinada, tanto en equipos disciplinarios como interdisciplinarios, en €
disefio, gestion, planificacion y ejecucion de proyectosy retos colectivos en el @mbito de la gestion de contenidos digitales TIPO:

TIPO: Competencias

RAT CO5 - Adaptar los conocimientos y habilidades a situaciones préacticas en la gestion de proyectos de contenidos digitales.

Competencias

RAT CO06 - Generar habilidades de aprendizaje autbnomo que permitan innovar en la gestion de contenidos digitales, asi como en
lainvestigacion en el ambito, a partir de la capacidad de andlisis, reflexion, sintesis, vision global y razonamiento experto. TIPO:

TIPO: Competencias

RAT CO07 - Medir la capacidad de diagnosis y la creatividad en la resolucion de problemas en la gestion de contenidos digitales.

NIVEL 2: Explotacién digital

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Concepcion y disefio de sitios web culturales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Concepcion y disefio de sitiosweb d

el gobiernoy la administracion abierta

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

25

Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: E-commercey espacios web transaccionales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Plan de negocio de empresas digital

es

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Visualizacion dela informacion

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

25

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

25

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT HO1 - Aplicar las técnicas de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digital es en funcién del
propdsito, objetivos y metas de una organizacion, negocio o proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO02 - Desarrollar acciones de promocién y difusion de proyectos digitales en redes sociales, utilizando las herramientas y
técni cas adecuadas para cada plataforma. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT HO3 - Aplicar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejoradelaaudienciay las
conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas
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RAT HO4 - Aplicar las métricas de andlisis del uso y del comportamiento de los usuarios de sitios web con la finalidad de elaborar
y mejorar productosy servicios digitales que se adapten a sus necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO08 - Organizar dentro de equipos multidisciplinares |os procesos de diagndstico, disefio y promocion de sitiosweb y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT KOL1 - Describir los fundamentos de conceptualizacion y modelizacién de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

RAT K02 - Identificar los principales productosy servicios digitales orientados a publico usuario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAT KO3 - Identificar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejorade laaudienciay
las conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT H11 - Utilizar las fuentes de informacidn de forma criticay responsable en la creacion de contenidos digitales y en la
preparacion de proyectos de este ambito de especialidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT K04 - Distinguir los diferentes comportamientos del publico usuario de sitios web a fin de mejorar la oferta de productos y
servicios de acuerdo a sus hecesidades TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT HO09 - Planificar dentro de equipos multidisciplinares |os procesos de diagnostico, disefio y promocion de sitiosweb y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT H10 - Expresarse eficazmente de formaoral y escrita en catalan, castellano e inglés, con dominio del lenguaje especializado
de las disciplinas rel acionadas con |a creacion de contenidos digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT CO01 - Evaluar e impacto social y medioambiental de actuaciones en el ambito de la gestion de contenidos digitales con la
finalidad de contribuir alos ODS TIPO: Competencias

RAT CO02 - Construir, através de la creacion de contenidos digitales o de lainvestigacion en el &mbito, un razonamiento criticoy
un compromiso con lapluralidad y diversidad de realidades de |a sociedad actual, desde el respeto alos derechos fundamentales, a
laigualdad de mujeres y hombres, y alano discriminacion. TIPO: Competencias

RAT CO03 - Mostrar, en lagestion y creacion de contenidos digitales, actitudes coherentes con las concepciones éticas, 10s codigos
deontolGgicos y laintegridad intelectual con conciencia de las implicaciones sociales de | as diferentes actividades realizadas. T1PO:
Competencias

RAT CO04 - Trabajar en equipo de forma eficiente y coordinada, tanto en equipos disciplinarios como interdisciplinarios, en €
disefio, gestion, planificacion y gjecucion de proyectosy retos colectivos en el ambito de la gestion de contenidos digitales TIPO:
Competencias

RAT CO5 - Adaptar los conocimientos y habilidades a situaciones précticas en la gestion de proyectos de contenidos digitales.
TIPO: Competencias

RAT CO06 - Generar habilidades de aprendizaje autbnomo que permitan innovar en la gestién de contenidos digitales, asi como en
lainvestigacién en el ambito, a partir de la capacidad de andlisis, reflexion, sintesis, visién global y razonamiento experto. TIPO:
Competencias

RAT CO07 - Medir la capacidad de diagnosis y la creatividad en la resolucion de problemas en la gestion de contenidos digitales.
TIPO: Competencias

RAT CO08 - Crear contenidos digitales accesibles, usables y basados en fuentes de informacién confiables que se adapten a entornos
de trabajo colaborativos y rdpidamente cambiantes. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Précticasobligatorias
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Practicas
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

10

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT HO1 - Aplicar las técnicas de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digital es en funcion del
propdsito, objetivos y metas de una organizacion, negocio o proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO2 - Desarrollar acciones de promocion y difusién de proyectos digitales en redes sociales, utilizando las herramientas y
técnicas adecuadas para cada plataforma. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT HO3 - Aplicar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejoradelaaudienciay las
conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO4 - Aplicar las métricas de andlisis del usoy del comportamiento de los usuarios de sitios web con lafinalidad de elaborar
y mejorar productosy servicios digitales que se adapten a sus necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO6 - Utilizar las aplicaciones informéticas adecuadas para crear y desarrollar productosy servicios digitales TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT HO7 - Examinar productos y servicios digitales en relacion con € propdsito, objetivos y metas de una organizacion, negocio o
proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT K01 - Describir los fundamentos de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAT K02 - Identificar los principales productosy servicios digitales orientados a publico usuario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAT H11 - Utilizar las fuentes de informacion de forma criticay responsable en la creacién de contenidos digitalesy en la
preparacion de proyectos de este ambito de especialidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO5 - Utilizar técnicas de diagndstico de la experiencia de usuario, de laaccesibilidad y de la usabilidad de sitiosweb y
aplicaciones digitales para la mejora continua de los mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO09 - Planificar dentro de equipos multidisciplinares los procesos de diagndstico, disefio y promocion de sitiosweb'y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT H10 - Expresarse eficazmente de forma oral y escrita en catalan, castellano e inglés, con dominio del lenguaje especializado
delas disciplinas relacionadas con la creacion de contenidos digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT CO1 - Evaluar el impacto socia y medioambiental de actuaciones en el ambito de la gestion de contenidos digitales con la
finalidad de contribuir alos ODS TIPO: Competencias

RAT CO02 - Construir, através de la creacion de contenidos digitales o de lainvestigacion en el ambito, un razonamiento criticoy
un compromiso con lapluralidad y diversidad de realidades de la sociedad actual, desde el respeto alos derechos fundamentales, a
laigualdad de mujeres y hombres, y alano discriminacion. TIPO: Competencias

RAT CO03 - Mostrar, en lagestion y creacion de contenidos digital es, actitudes coherentes con las concepciones éticas, |os codigos
deontolégicosy laintegridad intelectual con conciencia de las implicaciones sociales de |as diferentes actividades realizadas. TIPO:
Competencias

RAT C04 - Trabajar en equipo de forma eficiente y coordinada, tanto en equipos disciplinarios como interdisciplinarios, en €
disefio, gestidn, planificacidn y gecucion de proyectosy retos colectivos en € ambito de la gestidn de contenidos digitales TIPO:
Competencias

RAT CO5 - Adaptar los conocimientos y habilidades a situaciones préacticas en la gestion de proyectos de contenidos digitales.
TIPO: Competencias

RAT CO06 - Generar habilidades de aprendizaje autbnomo que permitan innovar en la gestion de contenidos digitales, asi como en
lainvestigacion en el ambito, a partir de la capacidad de andlisis, reflexion, sintesis, vision global y razonamiento experto. TIPO:
Competencias
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TIPO: Competencias

RAT CO7 - Medir la capacidad de diagnosisy la creatividad en la resolucién de problemas en la gestion de contenidos digitales.

NIVEL 2: Trabajo final de master

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

7,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

7,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trabajo final de master

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster

75

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

7,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAT HO1 - Aplicar las técnicas de conceptualizacion y modelizacion de sitios web y aplicaciones digitales en funcion del
propdsito, objetivos y metas de una organizacién, negocio o proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO2 - Desarrollar acciones de promocién y difusién de proyectos digitales en redes sociales, utilizando las herramientasy

técnicas adecuadas para cada plataforma. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT HO3 - Aplicar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejorade laaudienciay las
conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO4 - Aplicar las métricas de andlisis del uso y del comportamiento de los usuarios de sitios web con la finalidad de elaborar
y mejorar productosy servicios digitales que se adapten a sus necesidades TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO06 - Utilizar las aplicaciones informéticas adecuadas para crear y desarrollar productos y servicios digitales TIPO:
Habilidades o destrezas

RAT HO7 - Examinar productosy servicios digitales en relacion con el proposito, objetivosy metas de una organizacion, negocio o
proyecto. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT KOL1 - Describir los fundamentos de conceptualizacion y modelizacidn de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAT K02 - Identificar |os principales productos y servicios digitales orientados a publico usuario. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAT KO3 - Identificar los principios metodol 6gicos de la gestion del marketing digital, en especial paralamejoradelaaudienciay
las conversiones de sitios web y aplicaciones digitales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT K06 - Identificar |as aplicaciones informéticas adecuadas para crear y desarrollar productosy servicios digitales TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAT K07 - Distinguir los principales métodos y técnicas que permiten evaluar productos y servicios digitales TIPO: Conocimientos
o contenidos
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RAT H11 - Utilizar las fuentes de informacién de forma criticay responsable en la creacidn de contenidos digitalesy en la
preparacion de proyectos de este ambito de especialidad. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT HO5 - Utilizar técnicas de diagnéstico de la experiencia de usuario, de la accesibilidad y de la usabilidad de sitiosweb y
aplicaciones digitales parala mejora continua de los mismos. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT K04 - Distinguir los diferentes comportamientos del publico usuario de sitios web afin de mejorar la oferta de productos y
servicios de acuerdo a sus necesidades TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT KO5 - Definir los principios de usabilidad y accesibilidad de sitios web y aplicaciones digitales afin de mejorar la experiencia
de usuario. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAT HO09 - Planificar dentro de equipos multidisciplinares |os procesos de diagndstico, disefio y promocién de sitios web y
aplicaciones digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT H10 - Expresarse eficazmente de forma oral y escrita en catalan, castellano e inglés, con dominio del lenguaje especializado
de las disciplinas relacionadas con la creacion de contenidos digitales. TIPO: Habilidades o destrezas

RAT CO1 - Evaluar el impacto social y medioambiental de actuaciones en el ambito de la gestion de contenidos digitales con la
finalidad de contribuir alos ODS TIPO: Competencias

RAT CO2 - Construir, através de la creacion de contenidos digitales o de lainvestigacion en el @mbito, un razonamiento critico y
un compromiso con lapluralidad y diversidad de realidades de |a sociedad actual, desde el respeto alos derechos fundamentales, a
laigualdad de mujeres y hombres, y alano discriminacion. TIPO: Competencias

RAT C03 - Mostrar, en la gestion y creacion de contenidos digital es, actitudes coherentes con las concepciones éticas, |os codigos
deontolégicosy laintegridad intelectual con conciencia de las implicaciones sociales de las diferentes actividades realizadas. TIPO:
Competencias

RAT CO05 - Adaptar los conocimientos y habilidades a situaciones précticas en la gestion de proyectos de contenidos digitales.
TIPO: Competencias

RAT CO06 - Generar habilidades de aprendizaje autdnomo que permitan innovar en la gestién de contenidos digitales, asi como en
lainvestigacién en el ambito, a partir de la capacidad de andlisis, reflexion, sintesis, visién global y razonamiento experto. TIPO:
Competencias

RAT CO07 - Medir la capacidad de diagnosisy la creatividad en la resolucion de problemas en la gestion de contenidos digitales.
TIPO: Competencias

RAT CO08 - Crear contenidos digitales accesibles, usables y basados en fuentes de informacion confiables que se adapten a entornos
de trabajo colaborativos y rapidamente cambiantes. TIPO: Competencias

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades formativas

El méster en Gestion de Contenidos Digitales se basa en una metodol ogia activa centrada en el aprendizaje basado en proyectos (ABP) y el método del caso, con el objetivo de dotar al alumnado de las competencias necesa-
rias para el entorno digital. El programa fomenta la autonomia, el pensamiento critico y el trabajo colaborativo a través de actividades como el desarrollo de proyectos que simulan demandas profesionales (creacion de estra-
tegias de marketing digital, disefio UX, gestion de contenidos), andlisis de casos de estudio reales, elaboracion deinformesy presentaciones, tutorfas individuaizadas y grupales, talleres précticos y foros de debate en linea.
Estas actividades se complementan con sesiones tedrico-précticas que proporcionan los fundamentos de la gestion de contenidos digitales en sus diversas dimensiones. El méaster también promueve el contacto con el entorno
profesional mediante |a participacion en eventos, visitas aempresasy la posibilidad de realizar précticas profesionales. En definitiva, el programa ofrece una experiencia de aprendizaje integral y aplicada que capacitaalos
estudiantes para afrontar los retos del presente y futuro de la gestion de contenidos en el entorno digital.

4.2.a) Actividades formativas de materias obligatorias y optativas
Modalidad P/ SP/V Dedicacién del estudiante: -
Presencial - Trabajo dirigido -
Aprendiz. auténomo

Actividades formativas Resultados de aprendizaje (RAT)

Conocimientos (K) Habilidades (H) Competencias (C)
Actividades de aprendizaje

Presencial / Trabgjo dirigido /
Aprendizaje auténomo

RAT H07, RAT HO8 RAT CO04, RAT C05

Trabajo en equipo (por pargjas, P
pequefios grupos, lluvia de ideas

)

Trabgjo escrito (informe, memoria, P Presencial / Trabajo dirigido / RAT HO1, RAT HO02, RAT HO3, RAT CO01, RAT C02, RAT C03,

diario de campo, proyectos...)

Trabgjo audiovisual (videos...)

Aprendizaje auténomo

Presencia / Trabajo dirigido /
Aprendizaje auténomo

18/33

RAT H04, RAT HO7, RAT H08,

RAT H09, RAT H10, RAT H11

RAT HO1, RAT H02, RAT HO3,
RAT H04, RAT HO5, RAT HO6,

RAT H10, RAT H11

RAT CO04, RAT CO05, RAT CO6,
RAT C07

RAT CO03, RAT C04, RAT CO05,
RAT CO06, RAT C07
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Trabajo de programacion (basede = P Presencial / Trabajo dirigido / RAT K02, RAT K06 RAT HO1, RAT HO02, RAT HO3, RAT CO04, RAT CO05, RAT C06
datos, programa informético) Aprendizaje auténomo RAT H04, RAT HO5, RAT H06,
RAT H07, RAT HO8
Actividades de aplicacion P Presencial RAT K02, RAT K04, RAT K05, RAT HO1, RAT HO3, RAT H04, RAT C05
RAT K06, RAT K07 RAT HO5, RAT HO06, RAT HO7
Resolucién de problemas P Presencial RAT K04, RAT K05 RAT HO1, RAT HO5, RAT HO6, RAT CO05, RAT CO06,
Ejercicios précticos P Presencial RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT HO3, RAT HO04, RAT HO5, RAT CO05,
RAT K04, RAT K05, RAT K07 RAT H07, RAT HO8, RAT H09,
RAT H10, RAT H11
Visita P Presencial RAT K02, RAT K06 - -
Debate P Presencia / - RAT H02, RAT CO06, RAT C07
Participacion en férums (teméticos, P Trabgjo dirigido / Aprendizajeau- - RAT HO02, RAT CO06, RAT C07
discusion...) ténomo
Exposicion oral P Presencial / - RAT H10 -
Trabajo con fuentes de informacion P Presencial / Trabajo dirigido / RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT H11 RAT CO1, RAT C02, RAT C03,
(blsqueda de informacion, lectura Aprendizaje auténomo RAT K04, RAT K05, RAT K06,
de documentos, visualizacion de RAT K07
videos...)
Aprendizaje auténomo P Presencial / Trabagjo dirigido / RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT HO1, RAT HO02, RAT HO3, RAT CO01, RAT C02, RAT CO03,
Aprendizaje auténomo RAT K04, RAT K05, RAT K06, RAT H04, RAT HO5, RAT HO06, RAT CO04, RAT CO05, RAT C06,
RAT K07 RAT H07, RAT HO8, RAT H09, RAT C07
RAT H10, RAT H11
METODOLOGIASDOCENTES

Metodologias docentes

Lametodol ogia docente, con un marcado carécter préctico, se centra en laaplicacion de los conocimientos tedricos a la resolucion de problemas reales del sector. Se utilizan principalmente el aprendizaje basado en proyectos
(ABP) y e método del caso, donde se plantean escenarios y desafios que los estudiantes deben afrontar de forma colaborativa. El andlisis de casos permite profundizar en latoma de decisiones estratégicas en contextos espe-
cificos, mientras que el desarrollo de proyectos fomenta la creatividad y |a capacidad de innovacion. Cada estudiante dispone de un dominio web con alojamiento, que sirve como espacio de précticas paralas diversas asig-
naturas. En este entorno, |os estudiantes pueden experimentar con diferentes herramientas y tecnologias, desarrollar sus propios proyectos'y construir un porfolio profesional. El rol del docente es el de guiay facilitador del
aprendizaje. A través de tutorias individualizadas y grupales, se proporciona un seguimiento personalizado a cada estudiante, orientando su proceso de aprendizaje y fomentando el desarrollo de su autonomia. Ladocenciase
desarrollaen aulas convencionales y de informética equipadas con el software necesario. Ademés, profesores y estudiantes disponen de un Campus Virtual que facilita el acceso amaterial docente, bibliografia, recursos edu-
cativos e interaccion més alla de las clases presenciales.

4.2.a) Metodologias docentes de materias béasicas, obligatorias y optativas

Metodologias docentes Modalidad P/ SP/V Dedicacion del estudiante: - Resultados de aprendizaje (RAT)

Presencial - Trabajo dirigido -
Aprendiz. auténomo

Conocimientos (K)

Habilidades (H)

Competencias (C)

Clase expositiva (clase magistral) =~ P Presencial RAT K01, RAT K02, RAT K03,
RAT K04, RAT K05, RAT K06,
RAT K07
Sesiones précticas (laboratorio, P Presencial RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT HO1, RAT HO04, RAT HO5, RAT C02, RAT C04, RAT CO05,
campo, informética, con documen- RAT K04, RAT K05, RAT K06, RAT H06
tos, digitales...) RAT K07
Seminarios P Presencial RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT HO02, RAT HO3, RAT HO7, RAT CO01, RAT C02, RAT CO03,
RAT K04, RAT K05, RAT K06, RAT H08, RAT H09 RAT CO04, RAT CO05, RAT C06,
RAT K07 RAT C07
Estudio de casos P Presencial / Trabajo dirigido / RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT HO1, RAT HO2, RAT H03, RAT CO01, RAT C03, RAT CO05,
Aprendizaje auténomo RAT K04, RAT K05, RAT K06, RAT H04, RAT HO5, RAT HO6,
RAT K07 RAT HO7
Aprendizaje basado en problemas = P Presencia / Trabajo dirigido / - RAT HO03, RAT HO4, RAT HO5, RAT CO05, RAT C06
Aprendizaje auténomo RAT H06
Aprendizaje basado en proyectos P Presencial / Trabagjo dirigido / - RAT HO1, RAT HO2, RAT H03, RAT CO01, RAT C02, RAT CO03,

Aprendizaje auténomo

RAT H04, RAT HO5, RAT HO6,
RAT H07, RAT HO08, RAT HO9,

RAT CO04, RAT CO05, RAT C06,
RAT Co07

RAT H10, RAT H11

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

Las précticas externas se regulan con el PEQ 070 del SAIQU y serigen por laNormativa de Practicas externas de la UB y por lasEspecificacions de la FIMA a la Normativa de practiques academiques
externes dels estudiants de la Universitat de Barcelona. Parapoder cursar las précticas externas seré requisito haber superado los créditos correspondientes a las asignaturas de Disefio y desarrollo digital y Andlisis
y planificacién digital Se realizarén (un total de 200 h) en empresas o instituciones que tengan implementados proyectos digitales de relevancia. La Facultad cuenta con un coordinador de précticas de centro que mantiene un
didlogo constante con los coordinadores de précticas en los centros.  Las tareas se detallardn en el proyecto formativo acordado con laempresa o institucién. Tendré dos tutores: uno académico y uno profesional en el centro
de précticas. El tutor académico orientard al estudiante en laeleccion y definicion de las précticas, y le asesoraré en la eleccion del puesto atendiendo a sus intereses profesionales. El tutor profesional, por su parte, evaluara
la gjecucion de las practicas mediante la elaboracion de un informe que incluye rdbricas. Finalmente, el tutor académico determinarala calificacion final de las précticas a partir de las siguientes evidencias: - Trabgo escrito:
informe global del desarrollo de las précticas. - Informe de evaluacion del tutor profesional, a partir de un formulario establecido previamente.

La lista de centros que se ofrece para la realizacion de dichas practicas pueda consultarse en https://web.ub.edu/ca/web/facultat-informacio-mitjans-audiovisuals/practiques-curricular-ges-

tio-continguts-digitals
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4.2.c) Trabajo de fin de Master

El TFM, regulado por el PEQ 061 del SAIQU, lasNormes generals... y laNormativa reguladora de TFM de la FIMA, tiene como objetivo que el estudiante demuestre el dominio de las competencias generalesy
especificas y también que sepa aplicarlas. Para poder cursar la asignatura seré requisito haber superado los créditos correspondientes a las asignaturas de Disefio y desarrollo digital y Andlisisy planificacion digital 1. Defini-
cién y aprobacion del proyecto. El estudiante realiza una propuesta de TFM a partir de lacual el coordinador de la asignatura asigna un tutor a alumno. Con su ayuda, el estudiante perfilalateméticafinal de su trabajo. 2.
Realizacion del trabajo. El trabgjo, de carécter individual, serealizaalo largo del semestre. Durante su elaboracion el alumno cuenta con el apoyo de su tutor mediante tutorfas individuales. También se realiza un seminario
con alumnosy profesionales. 3. Presentacion y defensa. El estudiante debera entregar proyecto finalizado al tutor dentro del plazo establecido. Tras la autorizacion del tutor, e estudiante realizara |la exposicion y defensa
del proyecto en un acto publico ante una comisién evaluadora formada por tres miembros, incluido el tutor. Con la antelacién que se establezca, e estudiante deberd subir a campus virtual de la asignatura una copia electroni-
cadel TFM.

Fecha: 20/05/2025

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

4.3. Sistemas de evaluacién

El sistema de evaluacion del méster en Gestion de Contenidos Digital es se basa principalmente en la entrega de trabajos, dado que el programa formativo se fundamenta principalmente en el aprendizaje basado en proyec-
tosy el método del caso. L os estudiantes elaboraran memorias, informesy proyectos que permitan verificar la adquisicion de conocimientos, el desarrollo de habilidades y la aplicacion de competencias profesionalesen la
gestion de contenidos digitales. Las pruebas escritas se reservan parala evaluacion tnica, mientras que las pruebas orales se utilizan principalmente en la defensa del Trabgjo Final de Méster (TFM) y en algunas asignaturas
que requieren presentaciones o exposiciones. La memoria de précticas externas es otro elemento clave de la evaluacion, ya que permite valorar |a capacidad del estudiante para aplicar lo aprendido en un entorno profesional
real. Se emplearédn rdbricas parala evaluacion de algunos trabajos y actividades, con el fin de establecer criterios claros y transparentes que permitan alos estudiantes conocer de antemano |os aspectos que se valorarén en su
desempefio.

4.3.a) Evaluacion de las materias obligatorias y optativas

Sistemasy actividades de evaluacién Resultados de aprendizaje generales (RAT)

Conocimientos (K) Habilidades (H) Competencias (C)

Pruebas escritas

RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT K04, RAT RAT H02, RAT HO5, RAT HO7 RAT C05

K05, RAT K06, RAT K07

Examen tedrico / tedrico-préctico

Cuestionario o test RAT K02, RAT K03, RAT K04, RAT K06, RAT K07 -

Resolucién de problemas RAT K02, RAT K06, RAT HO1, RAT HO3, RAT H04, RAT HO5, RAT HO7 RAT CO05, RAT C06

Entrega detrabajos

Memoria de estudio de casos RAT K02, RAT K03, RAT K04, RAT K06, RAT K07 RAT HO1, RAT H02, RAT HO5, RAT H06, RAT RAT CO5, RAT C06, RAT C07

HO07, RAT H10

RAT HO1, RAT HO2, RAT HO3, RAT HO4, RAT RAT CO01, RAT C02, RAT CO03, RAT C04, RAT CO05,

Memoriade trabgjo (individual, en grupo)

Informe de salida de camp

Redaccién de proyectos

Reslimenes, comentarios, resefias

Memoriade précticas

Pruebas orales

Exposicion oral de trabgjos

Defensay argumentacion en debates o TFM

Examen oral

Instrumentos basados en la observacién

Listados de control. Escalas de estimacion, registros

RAT K02, RAT K03, RAT K04, RAT K06, RAT
Ko7

RAT K02, RAT K06,

RAT K02, RAT K06,

RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT K04, RAT
K05, RAT K06, RAT K07

RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT K04, RAT
K05, RAT K06, RAT K07

RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT K04, RAT
K05, RAT K06, RAT K07

RAT K01, RAT K02, RAT K03, RAT K04, RAT
K05, RAT K06, RAT K07

4.3.b) Evaluacién de las Practicas académicas externas (obligatorias)

Las précticas tienen un sistema de evaluacion y seguimiento en el que participan el coordinador de précticas, € tutor académico y el tutor profesional. La tinica evaluacion que se contempla en las précticas externas es laeva-

luacion continuada que se compondra de:

Un trabajo escrito (30 % de lanota final), que serd evaluado por el tutor del centro.

Un informe de evaluacion del centro de précticas que realizara el tutor profesional, quien evaluara las actitudes y las tareas |levadas a cabo por el estudiante durante la estancia de précticas (70 % de la nota final).

El tutor del centro eval(ialas actitudes y tareas llevadas a cabo por el estudiante; mientras que el tutor académico evalla las capacidades de andlisis critico, de reflexion y de integracion del aprendizaje en el centro con los co-
nocimientos adquiridos anteriormente, mediante la redaccion de un trabajo escrito Para superar la asignatura hay que aprobar los dos elementos de la evaluacion.  En caso de que el aumno haya solicitado dispensa por dispo-

ner de experiencia profesional anterior el elemento de evaluacion serd el trabajo escrito.

HO5, RAT HO06, RAT HO7, RAT HO08, RAT HO9,
RAT H10, RAT H11

RAT HO1, RAT HO04, RAT HO7, RAT HO9, RAT
H10, RAT H11

RAT HO1, RAT HO2, RAT HO3, RAT H04, RAT
HO5, RAT HO6, RAT HO7, RAT HO08, RAT HO9,
RAT H10, RAT H11

RAT H10, RAT H11

RAT H10, RAT H11

RAT H02, RAT HO5, RAT HO7

RAT HO1, RAT HO6, RAT HO7, RAT H08, RAT
HO9, RAT H10, RAT H11
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RAT C06, RAT C07

RAT CO01, RAT C02, RAT CO03, RAT C04, RAT CO05,
RAT C06, RAT C07

RAT CO1, RAT C02, RAT C03, RAT C04, RAT CO05,
RAT C06, RAT C07

RAT CO01, RAT C02, RAT C03, RAT C04, RAT CO05,
RAT C06, RAT C07

RAT CO01, RAT C02, RAT C03, RAT C04, RAT CO05,
RAT C06, RAT C07

RAT CO05

RAT C03, RAT C04, RAT C05, RAT C06, RAT C07
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http://www2.giga.ub.edu/acad/gdoc/fitxers/pdf/normes_TFM.pdf
https://www.ub.edu/portal/documents/5181723/0/Normativa_TFM/607d8d94-392f-045f-43fd-783ebf6cce0d
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4.3.c) Evaluacion del Trabajo de Fin de Master

El trabajo de fin de méster debera ser autorizado por el tutor asignadoy defenderse de forma pblica ante un tribunal de tres miembros (profesores del méster), uno de los cuales puede ser el propio profesor tutor. Cada estu-
diante dispondra de hasta 20 minutos para hacer una presentacion y defensa de su proyecto. A continuacion, los miembros del tribunal dispondran de un turno de intervenciones para hacerle preguntas, pedirle aclaraciones,
etc. El aumno dispondré a continuacion de un solo turno para dar as respuestas que crea adecuadas. El tribunal valorarden la calificacion final los siguientes aspectos:

1. Del trabgjo escrito:

Valoracion global: claridad en laformulacién de los objetivos; coherenciainterna; relevancia (originalidad y utilidad préctica) y resultados obtenidos.
Basetedrica: calidad de larevision bibliogréfica de las fuentes del trabajo.

Metodologia: adecuacion y descripcion de los métodos utilizados; interpretacion de datos y resultados; coherenciay adecuacion de las conclusiones.
Aspectos formales: orden y claridad en laestructura del trabajo; correccion ortogréficay sintéctica; actualizacion y relevanciade labibliografia.

1. Delosresultados del trabgjo:
Grado de consecucién de los objetivos planteados.
Impacto potencia del proyecto o investigacion.
Aportaciones originaes o innovadoras.

2. Deladefensadel trabgjo:

Capacidad de sintesis y adecuacion al tiempo asignado.
Explicacion oral.

Adecuacion en el uso de latecnologia.

Calidad de los argumentos y del debate con el tribunal.

Si el TFM no se presentaen el plazo previsto o no obtiene una valoracién positiva en la defensa, puede optar ala reevaluacion en las condiciones establecidas por la facultad. Esta consiste en la presentacion de una version
que corrija los aspectos sefialados por € tutor o €l tribunal.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2018

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

7.2 Procedimiento de adaptacién

Este titulo no extingue ningln otro titulo. Al tratarse de una modificacion del plan de estudios posterior, se aplicard el procedimiento de adaptacion segiin lo regulado en laNormativa de extincion de titulaciones y
planes de estudios de la Universitat de Barcelona aprobada por el Consejo de Gobierno de 27 de febrero de 2020. En esta propuesta el plan de estudios (el mismo desde 2018) supone una reduccién de lacarga lecti-
vadel TFM (que pasariade los 10 cr. del curso actual 2024-2025 alos 7,5 ECTS del curso 2025-2026) y un incremento de la de las précticas (que pasan de 7,5 a 10 ETCS). Los cambios del total de créditos del trabajo final y
de las précticas seran de aplicacion en el bienio 2025-27, ofreciendo un plan de extincion para los alumnos del bienio anterior que no hayan finalizado sus estudios. Cronograma de extincion

Asgnatura 20252026 20262027 20272028
Practicas Con docencia Con docencia Extinguida
Trebejo defin de grado Condocencia Condocencia Extinguida

Equivalencias entre planes de estudios

PLAN ANTERIOR PLAN NUEVO
Asignatura Tipo Créditos Asignatura Tipo Créditos
Précticas PR 75 Précticas PR 10

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO
4311542-08070477 Méster Universitario en Gestion de Contenidos Digitales-Facultad de Informacion y Medios
Audiovisuales

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTI/A DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.ub.edu/portal /web/informaci o-mitjans-audiovisual /s stema-de-la-qualitat

8.2 INFORMACION PUBLICA

8.2. Medios para la informacién publica

De acuerdo con los valores que emanan de la Politica de la calidad de la UB, el acceso alainformacion ptblica son valores esenciales paralauniversidad. La UB se ha dotado de los instrumentos necesarios para dar una
informacion publica paralos estudiantes actuales y futuros. # Unaweb de acceso universal, en catalén, castellano einglés através del cual se difunden los programas formativos, las noticias, las actuaciones y los aconteci-
mientos de lavida universitaria. # Unasintranets de profesorado, alumnado y PAS que amplian lainformacién con las cuestiones directamente vinculadas a la gestion que se desarrolla para estos colectivos. #Un Portal de
la Transparencia # Presenciaen las redes sociales # Una pagina web donde se publican las memorias y los planes de estudios-Gestion ensefianzas, los datos e indicadores asociados con laimplantacion del plan de es-
tudios- Cuadro de mando y los sellos de |as acreditaciones- Sellos. # Las memorias que laUB elaboray publica cada curso académico: la Académicay laResponsabilidad social. # Lafacultad dispone de una pé&
ginaweb (https://www.ub.edu/portal/web/informacio-mitjans-audiovisuals) con informacién sobre sus actividadesy el despliegue operativo de sustitulaciones.

8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

RESPONSABLE DEL TITULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectorade Politica MARIA PILAR DELGADO HITO

Académica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL FAX
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http://www.ub.edu/acad/noracad/es/Normativa_extincio_titulacions_ESP.pdf
http://www.ub.edu/acad/noracad/es/Normativa_extincio_titulacions_ESP.pdf
https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/la-politica-de-qualitat-de-la-ub
https://www.ub.edu/
https://web.ub.edu/web/transparencia/
https://web.ub.edu/web/transparencia/
http://www.ub.edu/gestio-ensenyaments/welcome.html
https://www.ub.edu/portal/web/politiques-qualitat/qc
https://www.ub.edu/indicadorsVSMA/acreditat.php
https://www.ub.edu/web/ub/ca/sites/transparencia/publicitat-activa/informacio-institucional/memoria_academica/index.html
http://www.ub.edu/responsabilitatsocial/es/memoria.html
https://www.ub.edu/portal/web/informacio-mitjans-audiovisuals
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870600884464574173233976
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agencia.qualitat@ub.edu 934035511

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectora de Politica MARIA PILAR DELGADO HITO

Académica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL FAX

vr.academica@ub.edu 934035511

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo estambién el solicitante

INFORME DEL SIGC

Informe del SIGC: Ver Apartado del SIGC: Anexo 1.
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CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectora de Politica MARIA PILAR DELGADO HITO

Académica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Gran Viadeles Corts 08007 Barcelona Barcelona

Catalanes, 585

EMAIL FAX

agencia.qualitat@ub.edu 934035511
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre :Justificaci6 i resposta al.legacions.pdf
HASH SHA1 :46D3C63CAA8B6A699258A398C7D 7984EBO03744F

Cadigo CSV :870599687085079857403050
Ver Fichero: Justificacio i resposta al.legacions.pdf
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4. Planificacion de las ensenanzas
4.1. Estructura basica de las ensenanzas

4.1.a) Resumen del plan de estudios

El master en Gestiéon de Contenidos Digitales ofrece un plan de estudios
orientado a formar profesionales capaces de crear, gestionary difundir
contenidos digitales de calidad, y atiende tanto a las necesidades de los
usuarios finales como a los objetivos de las organizaciones. El programa
combina una sélida base tedrica con un enfoque eminentemente practico, y
capacita a los estudiantes no solo para ejecutar acciones, sino también para
comprender su fundamento y justificacion.

El plan de estudios se estructura en torno a las fases de un proyecto digital:
analisis, diseno, implementacion, difusion y evaluacion. Cada fase se aborda a
través de asignaturas obligatorias que proporcionan los fundamentos tedricosy
metodolégicos necesarios para desarrollar las competencias clave en gestion
de contenidos digitales.

Para aquellos estudiantes que provienen de titulaciones sin formacion previa en
edicion web o tecnologias de la informacion y la comunicacion, se ofrecen
complementos formativos de nivelacion.

Si bien el master se cursa sin especialidades predefinidas, un abanico de
asignaturas optativas permite a los estudiantes profundizar en areas
especificas como la creacion audiovisual, el disefio de apps, el e-commerce,
los sitios web culturales y la accesibilidad web, lo que facilita la especializacién
y la construccioén de un perfil profesional diferenciado en el &mbito de la gestidon
de contenidos digitales.

La evaluacion continua y el analisis del impacto de las acciones son elementos
transversales a lo largo de todo el programa, lo que fomenta la reflexién criticay
la mejora continua de los proyectos digitales.

Numero de créditos

Curso | Semestre OB oP PAE TFM Total semestre Total curso
1r semestre 30 30
1.0 60
2° semestre 5 7,5 10 7,5 30
TOTAL DE CREDITOS 35 | 7,5 10 7,5 60
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TABLA 4.a Relacion de materias y asignaturas.

Materias Tipo Asignaturas Créditos | Créditos
Disefio y desarrollo digital OB  |Arquitectura de la informacién 5 20
OB Creacién de contenidos y SEO 5
OB Experiencia de usuario 5
(0]} Sistemas de gestidon de contenidos en la 5
web
Andlisis y planificacion OB  |Elaboracién y gestién de proyectos 2.5 15
digital OB Gestidn de redes sociales 2.5
(0]} Marketing digital 5
(0]} Analitica digital 5
Gestion técnica digital OP  |Usabilidad y experiencia de usuario para 2.5 12.5
personas con discapacidades
OoP Creacion de contenidos audiovisuales 2.5
oP Gestién de datos y metadatos 2.5
oP Proyectos de digitalizacidn y seguridad de 2.5
contenidos
oP Aplicaciones y dispositivos moéviles 2.5
Explotacion digital OP  |Concepcion y disefio de sitios web 2.5 12.5
culturales
oP Concepcion y disefio de sitios web del 2.5
gobierno y la administracién abierta
oP E-commerce y espacios web 2.5
transaccionales
oP Plan de negocio de empresas digitales 2.5
(0] Y Visualizaciéon de la informacidn 2.5
Practicas obligatorias PR_EXTE |Préacticas 10 10
RNAS
Trabajo final de master TFM  |Trabajo final de master 7.5 7.5
Tabla 4b. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)
PRIMER CURSO
Semestre 1 Semestre 2
Asignatura Créditos Tipologia | Asignatura Créditos | Tipologia
Arquitectura de la 5 OB Analitica web 5 OB
informacion
Creacion de contenidosiSEO | 5 OB Créditos optativos 7,5 oP
Elaboracién i gestion de 2,5 OB Practicas 10 PR
proyectos
Experiencia de usuario 5 OB Trabajo final de master 7,5 TFM
Gestién de redes sociales 2,5 OB
Marketing digital 5 OB

Tabla 4c. Estructura de las especialidades

No procede

n
@
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
=
B2
£
S
©
©
(]
°
(]
2
—
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
(@]
]
-
(]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
o
Q2
=
=
(O]
>
'
N
<
[e)]
AN
o
N~
N~
N
(<]
(o]
<
[32]
N~
~
<
(o]
~
—
<
N
(o]
o]
(o]
[ce]
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=868624179477349627702942



4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 5. Plan de estudios detallado

Materia 1: Diseio y desarrollo digital

Numero de créditos ECTS

Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacién temporal
Resultados de
aprendizaje (de materia)

Asignaturas (modalitat P)

20
obligatorio
No procede
Semestre n2. 1 (20 ETCS)
Resultados de aprendizaje de materia

RAM K01 - Describir la arquitectura de la informacién de una
pagina web

RAM K02 - Identificar los criterios de posicionamiento de
contenidos de los motores de busqueda.

RAM KO3 - Describir las principales técnicas de evaluacion de
la usabilidad de sitios web

RAM K04 - Determinar las fases principales de
implementacion de un gestor de contenidos web de una
empresa o institucién

RAM HO1 - Desarrollar de forma adecuada la arquitectura de
la informacion de una pagina web

RAM HO2 - Practicar el prototipado de contenidos digitales

RAM HO3 - Reestructurar sitios web para conseguir mejorar
su accesibilidad y usabilidad

RAM HO04 - Configurar un sistema de gestion de contenidos a
partir de la seleccidn y configuracion de los mddulos
pertinentes.

RAM CO01 - Disefiar un trabajo escrito y una presentacion oral
en las que se haga un uso inclusivo y no sexista del lenguaje .
RAM CO02 - Construir en equipo proyectos digitales
sostenibles elaborados desde una perspectiva éticay
deontologica

RAM CO03 - Generar informes que permitan identificar
problemas en los productos y servicios digitales de empresas
e instituciones a fin de proponer soluciones y realizar
desarrollos que mejoren la calidad global de tales productosy
servicios

Denominacién Tipologia
Arquitectura de la informacion OB
Creacion de contenidos y SEO OB
Experiencia de usuario OB
Sistemas de gestion de contenidos en la web OB

Cddigo/s RAT de la
titulacion
RAT KO1

RAT K01, RAT K02

RAT KOS5, RAT K07

RAT K01, RAT K06

RAT HO1, RAT HO6,
RAT HO8, RAT HO9,
RAT H10, RAT H11
RAT HO1, RAT HO6,
RAT HO9
RAT HO4, RAT HO5,
RAT HO6, RAT HO7,
RAT HO8
RAT HO6

RAT C02

RAT CO1, RAT CO03,
RAT C04, RAT CO5

RAT CO06, RAT CO7

Semestre | Crédito
impartici S
on
1 5
1 5
1 5
1 5
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Materia 2: Analisis y planificacidn digital

Numero de créditos ECTS
Tipologia
Ambito de conocimiento

Organizacién temporal

Resultados de
aprendizaje (de materia)

Asignaturas (modalitat P)

15

Obligatorio

No procede

Semestre n.2 1 (10 ETCS)

Semestre n.2 2 (5 ETCS)
Resultados de aprendizaje de materia

RAM K05 - Identificar las diferentes fases y caracteristicas
necesarias para un proyecto digital

RAM KO6 - Definir los aspectos que deben componer un plan
de medios sociales para una organizacion

RAM KO7 - Identificar los elementos que influyen en la
mejora de la posicion en buscadores de una empresa o
institucion

RAM K08 - Identificar la estructura de datos de uso y de los
usuarios de sitios web, asi como los procesos para su
obtencidn indirecta en programas de analitica digital del
lado del cliente y del servidor.

RAM HO5 - Programar un proyecto digital en todas sus fases.

RAM HO06 - Preparar un plan de medios sociales para una
organizacion

RAM HO7 - Organizar una campafa de posicionamientoy
publicidad en buscadores

RAM HO8 - Analizar la estructura de los datos de usoy
usuarios de sitios web, asi como los procesos para su
obtencidn indirecta en programas de analitica digital del
lado del cliente y del servidor

RAM C04 - Disefar un trabajo escrito y una presentacion oral
en las que se haga un uso inclusivo y no sexista del lenguaje.
RAM CO05 - Disenar de forma colaborativa un plan de medios
sociales para una organizacion que incida en fomentar
actitudes éticas y deontoldgicas en los contenidos digitales
que se proponen

RAM CO06 - Disefar una campafa de posicionamiento en
buscadores a partir del analisis de las opciones existentes,
del posicionamiento de la competenciay de los intereses de
los usuarios.

RAM CO07 - Crear de forma colaborativa proyectos digitales
creativos y sostenibles.

Denominacion Tipologi
a
Elaboracidn y gestidn de proyectos 0oB
Gestion de redes sociales 0B
Marketing digital 0B
Analitica digital 0B

Cddigo/s RAT de la
titulacion
RAT K01, RAT K02, RAT k08

RAT KO3, RAT K04, RAT KO8

RAT K04, RAT K07

RAT K02, RAT K04

RAT HO1, RAT HO2, RAT
HO7, RAT HO8, RAT HO9,
RAT H10, RAT H11, RAT
H12

RAT HO2, RAT HO3, RAT
HO4, RAT HO7, RAT H10,
RAT H11, RAT H12

RAT HO2, RAT HO3, RAT
HO4, RAT HO9, RAT H10

RAT HO2, RAT HO4, RAT
HO7

RAT C02

RAT CO03, RAT CO04, RAT CO5,
RAT C07

RAT C0O7

RAT CO1, RAT CO4, RAT CO6,
RAT C07

Semestre Créditos
imparticion
1 2,5
1 2,5
1 5
2 5
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Materia 3: Gestion técnica digital

Numero de créditos ECTS

Tipologia

Ambito de conocimiento

Organizaciéon temporal

Resultados de

aprendizaje (de materia)

Asignaturas (modalitat P)

12,5

Obligatorio

No procede

Semestre n.2 2 (12,5 ETCS)

Resultados de aprendizaje de materia

RAM K09 - Identificar las normativas, directrices y legislacion
sobre usabilidad y accesibilidad

RAM K10 - Identificar los elementos basicos para adaptary
transformar la informacion a los dispositivos moviles.

RAM K11 - Describir los sistemas de gestion de datos en
contextos de gran volumen, variedad y velocidad (3V) mas
utilizados, y, especialmente, los vinculados a modelos NoSQL.
RAM K12 - Describir las técnicas de planificacion y control de
calidad en proyectos de digitalizacion de contenidos.

RAM K13 - Identificar los diferentes procesos de la creacion
audiovisual orientada a plataformas digitales, asi como las
diferentes opciones y necesidades propias de cada plataforma
de difusion especifica

RAM HO9 - Modificar recursos digitales con criterios de
usabilidad y accesibilidad

RAM H10 - Desarrollar interfaces orientadas a la interaccion
que se adapten a diferentes tipos de dispositivos modviles y
usuarios

RAM H11 - Utilizar aplicaciones informaticas de creaciony
edicion de contenidos multimedia.

RAM H12 - Desarrollar bases de datos relacionales y NoSQL.

RAM H13 - Aplicar las técnicas de planificacién y control de
calidad en proyectos de digitalizacion de contenidos

RAM CO08 - Disefar un trabajo escrito y una presentacion oral en
las que se haga un uso inclusivo y no sexista del lenguaje .

RAM C09 - Disefar proyectos de digitalizacion de contenidos de
forma colaborativa y sostenible

RAM C10 - Generar contenidos digitales respetando la
pluralidad de diversidades de la sociedad y desde una
perspectiva éticay deontologica en el uso de la informacion

Denominacion Tipologia
Usabilidad y experiencia de usuario para oP
personas con discapacidades

Creacién de contenidos audiovisuales op
Gestidn de datos y metadatos op
Proyectos de digitalizacidn y seguridad de oP
contenidos

Aplicaciones y dispositivos méviles op

Cddigo/s RAT de la
titulacion
RAT K05

RATKO1, RAT KO3, RAT
K06

RAT K06

RAT K01

RAT K01, RAT K03

RAT HO1, RAT HO4, RAT
HO6, RAT HO9, RAT H10

RAT HO1, RAT HO3, RAT
HO6, RAT H10

RAT HO1, RAT HO6, RAT
HO8, RAT HO9, RAT H10

RAT HO1, RAT HO6, RAT
HO8, RAT HO9
RAT HO9, RAT H11

RAT C02

RAT CO1, RAT C04, RAT
C06, RAT CO7

RAT CO3, RAT CO5, RAT
Co6

Semestre Créditos
imparticion
2 2,5
2 2,5
2 2,5
2 2,5
2 2,5
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Materia 4: Explotacion digital

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacién temporal

Resultados de
aprendizaje (de materia)

Asignaturas (modalitat P)

12,5

obligatorio

No procede

Semestre n.2 2 (12,5 ETCS)

Resultados de aprendizaje de materia

RAM K14 - Distinguir las diferentes técnicas que se pueden
utilizar para disefar sitios web de propdsito especifico: sitios
web culturales, administracion publica, comercio electrénico,
etc.

RAM K15 - Identificar los principios que rigen una correcta
visualizacion de la informacion

RAM K16 - Identificar criterios que permitan evaluar riesgos y
oportunidades en proyectos empresariales en entornos
digitales.

RAM H14 - Aplicar las diferentes técnicas que se pueden usar
para disefiar y mantener sitios web de propdsito especifico:
sitios web culturales, administracion publica, comercio
electronico, etc.

RAM H15 - Utilizar modelos, técnicas y formatos para la
apertura de datos publicos (Datos abiertos), y para la apertura
de procesosy el uso de redes sociales y plataformas de
participacion ciudadana (Accion abierta).

RAM H16 - Identificar riesgos y oportunidades en la creacion de
proyectos empresariales en el entorno digital.

RAM H17 - Construir visualizaciones adecuadas para las
diferentes estructuras de informacion

RAM C11 - Disefar un trabajo escrito y una presentacion oral en
las que se haga un uso inclusivo y no sexista del lenguaje.
RAM C12 - Disenar de forma colaborativa y sostenible sitios
web de proposito especifico desde una perspectiva ética i
deontologica de uso de la informacion

RAM C13 - Crear sitios web que respondan a las necesidades
de los usuarios utilizando la capacidad de aprendizaje
autonomoy la creatividad para

Denominacion Tipologia
Concepcion y disefio de sitios web culturales oP
Concepcion y disefio de sitios web del gobierno op

y la administracién abierta

E-commerce y espacios web transaccionales oP

Plan de negocio de empresas digitales oP
Visualizacion de la informacidn OoP

Cddigo/s RAT de la
titulacion
RAT KO1, RAT K02, RAT
K03, RAT K04

RAT K01, RAT K02

RAT K02, RAT K03, RAT
K04

RAT HO1, RAT HO2,
RAT HO8, RAT HO9,
RAT H10

RAT HO1, RAT HO2,
RAT HO8, RAT HO9,
RAT H10

RAT HO2, RAT HO3,
RAT HO4, RAT HO9

RAT HO1, RAT H10,
RAT H11

RAT C02

RAT CO1, RAT C03, RAT
C04, RAT CO5

RAT CO5, RAT CO6, RAT
co7

Semestre Crédit
imparticion os
2 2,5
2 2,5
2 2,5
2 2,5
2 2,5
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Materia 5: Practicas obligatorias

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacién temporal

Resultados de
aprendizaje (de materia)

Asignaturas (modalitat P)

10
prdcticas académicas externas
No procede
Semestre n.2 2 (10 ETCS)

Resultados de aprendizaje de materia

RAM K17 - Identificar las caracteristicas esenciales de
la unidad de informacidn en la que se realizan las
practicas

RAM H18 - Aplicar a casos reales los conocimientos
aprendidos en el master

RAM H19 - Utilizar una planificacion de tareas para
lograr un mejor desarrollo y gestion de las actividades
diarias del centro de practicas

RAM H20 - Desarrollar la capacidad de comunicar a
terceros los conocimientos aprendidos en el master

RAM C14 - Demostrar una comprension de la cultura
organizativa de la institucidn para integrarse en las
labores diarias vinculadas a la gestion de contenidos
digitales

RAM C15 - Integrarse en un equipo multidisciplinar

RAM C16 - Adaptar los conocimientos y habilidades en
comunicaciony colaboracion para integrarse de forma
favorable en un equipo, unidad o servicio

RAM C17 - Disenar un trabajo escrito y una
presentacion oral en las que se haga un uso inclusivo y
no sexista del lenguaje.

Denominacion Tipologia

Practicas PR

Caodigo/s RAT de la titulacion

RAT KO1. RAT K02

RAT HO1, RAT H02, RAT HO3,
RAT HO4, RAT HO5, RAT HO6,
RAT HO7, RAT HO9, RAT H11

RAT HO5, RAT H09

RAT H10, RAT H11

RAT CO01, RAT C03, RAT C04,

RAT CO05, RAT C06, RAT C07

RAT CO03, RAT C04. RAT C07

RAT C04
RAT C02
Semestre Créditos
imparticion
2 10
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Materia 6: Trabajo final de master

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Ambito de conocimiento
Organizacién temporal

Resultados de
aprendizaje (de materia)

Asignaturas (modalitat P)

7.5

TFM

No procede

Semestre n.2 2 (7,5 ETCS)

Resultados de aprendizaje de materia

RAM K18 - Identificar las caracteristicas esenciales del objeto
de estudio

RAM H21 - Organizar proyectos de gestion en contenidos
digitales

RAM H22 - Calcular los recursos humanos, materiales 'y
econdmicos para la realizacion de un proyecto de desarrollo en
gestion de contenidos digitales.

RAM H23 - Preparar una memoria que recoja el proyecto de
gestion de contenidos digitales

RAM H24 - Preparar la defensa publica de los resultados de su
trabajo ante un tribunal de evaluacion.

RAM C18 - Disefar un trabajo escrito y una presentacion oral en
las que se haga un uso inclusivo y no sexista del lenguaje

RAM C19 - Planificar un trabajo de final de grado en gestion de
contenidos digitales que permita demostrar de forma creativay
desde una perspectiva ética y deontoldgica los conocimientos
aprendidos en el master

RAM C20 -Revisar de forma critica, constructivay evaluadora
todos los informes de progreso, las matrices de autoevaluacion
y las matrices de evaluacion de la defensa ora

Denominacion Tipologia

Trabajo final de master TF

Cddigo/s RAT de la
titulacion

RAT K01, RAT K02, RAT
K03, RAT K04, RAT KOS5,
RAT K06, RAT K07

RAT HO1, RAT HO2, RAT
HO3, RAT HO4, RAT HO5,
RAT HO6, RAT HO7, RAT
HO9, RAT H10, RAT H11

RAT HO2, RAT HO7, RAT
HO9

RAT H10, RAT H11

RAT H10

RAT C02

RAT CO1, RAT C02, RAT
C03, RAT CO4, RAT CO5,
RAT CO6, RAT C07

RAT C02, RAT CO7

Semestre Créditos

imparticion

2 7,5
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Tabla 6. Relacion entre resultados de aprendizaje de la titulacion y de

las materias

RAT H10, RAT H11

Tipologia de RESULTADOS DE APRENDIZAJE
materia Materia Conocimientos Habilidades (H) Competencias
(K) (€)
Obligatoria Disefio y desarrollo RAT KO1, RAT K04, RAT HO1, RAT HO4, | RAT CO1, RAT
digital RAT K05, RAT K06, RAT HO5, RAT H06, | C02, RAT CO03,
RAT K07 RAT HO7, RAT HO8, | RAT C04, RAT
RAT H09, RAT H10, | C05, RAT CO06,
RAT H11 RAT C07
Obligatoria Andlisis y planificacién RAT K01, RAT K02, RAT HO1, RAT HO02, | RAT C01, RAT
digital RAT K03, RAT K04, RAT HO3, RAT HO4, | C02, RAT C03,
RAT K07 RAT HO7, RAT HO8, | RAT C04, RAT
RAT H09, RAT H10, | C05, RAT CO06,
RAT H11 RAT C07
Optativa Gestion técnica digital | RAT KO1, RAT K03, RAT HO1, RAT HO4, | RAT CO1, RAT
RAT K05, RAT K06 RAT HO6, RAT H08, | C02, RAT C03,
RAT HO9, RATH10, | RAT C04, RAT
RAT H11 CO05, RAT CO06,
RAT C07
Optativa Explotacién digital RAT K01, RAT K02, RAT HO1, RATHO2, | RAT CO1, RAT
RAT K03, RAT K04 RAT HO3, RAT HO04, | C02, RAT C03,
RAT H08, RAT H09, | RAT C04, RAT
RAT H10, RATH11 | CO05, RAT CO06,
RAT C07
Practicas Externas Practicas obligatorias RAT K01, RAT K02 RAT HO1, RAT HO02, | RAT CO01, RAT
Obligatorias RAT HO3, RAT HO4, | C02, RAT C03,
RAT HO5, RAT HO6, | RAT C04, RAT
RAT HO7, RAT H09, | C05, RAT CO06,
RATH10, RATH11 | RAT C07
Trabajo Final de Trabajo final de RAT K01, RAT K02, RAT HO1, RAT HO2, | RAT CO1, RAT
Master master RAT K03, RAT K04, RAT HO3, RAT H04, | C02, RAT C03,
RAT K05, RAT K06, RAT HO5, RAT HO6, | RAT CO05, RAT
RAT K07 RAT HO7, RAT H09, | C06, RAT C07
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5.1. Perfil basico del profesorado

5.1.a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

El profesorado esta adscrito a dos departamentos (y tres areas de conocimiento):

e Departamento de Biblioteconomia, Documentacion y Comunicacion Audiovisual
(UB)
e Departamento de Matematicas e Informatica (UB)

Como puede observarse en el cuadro de personal académico (basado en los datos
disponibles para el curso 2022-2023), el conjunto nuclear para la imparticion de las
diferentes materias es personal docente e investigador a tiempo completo, caracteristica
que ya se daba en el anterior plan de estudios. El master, de acuerdo con su orientacién
profesionalizadora, también cuenta con la aportacion docente de profesorado asociado
especialista en técnicas o metodologias muy concretas; se trata de profesionales en activo
en empresas e instituciones, que aportan a los alumnos su conocimiento y experiencia del
mundo real de la forma mas actualizada posible.

La experiencia docente e investigadora queda justificada por el nimero de quinquenios y
sexenios del personal docente e investigador que impartira el titulo. Asi mismo una gran
parte de este personal tiene la categoria de doctor (64,71%) imparte el 54.70 % de los
créditos del Master. Con ello se encuentra plenamente dentro de los limites fijados por el
RD 640/2021, de creacidn, reconocimiento y autorizacién de universidades y centros
universitarios, y acreditacion institucional de centros universitarios,

Ademas, es importante destacar que una mayoria de los profesores que impartiran el
master han obtenido la evaluacién positiva de su actividad docente a partir de las
diferentes convocatorias de la agencia de calidad del Sistema Universitario de Catalufa
(AQU). Esta solicitud para ser evaluado la realiza el profesor de forma voluntaria segun el
manual elaborado por la universidad y certificado por AQU. (Manual de lavaluacié de
Uactivitat docent del professorat de la Universitat de Barcelona. 2021.
http://www.ub.edu/gtr/documents/convocatoria/manual/Manual_avaluacio 2021.pdf).

5.1.b) Estructura de profesorado

Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Num. | ECTS (%) | Doctores/as (%) Acreditados/as (%) | Sexenios | Quinquenios
Permanentes1l @ 9 37,40% 100% 100% 22 23
Permanentes 2 1 23,66% 0% 100% - 3

Lectores 2 17,30% 100% 100% 1 1

Asociados 5 21,63% 0% - - -

Otros 0 - - = - -

Total 17 100% 64.71% 76,47% 23 27
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Permanentes 1: profesorado permanente para el que es necesario ser doctor (CC, CU, CEU, TU, agregado y asimilables en centros
privados).

Permanentes 2: profesorado permanente para el que no es necesario ser doctor (TEU, colaboradores y asimilables en centros
privados).

Otros: profesorado visitante, becarios, etc.

El profesorado funcionario (CU, TU, CEU y TEU) se considerard acreditado.

5.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Detalle del profesorado asignado al titulo por ambito de
conocimiento

Tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de
conocimiento.

Area o dmbito de conocimiento 1: Biblioteconomia y Documentacién
Numero de profesores/as 14

Numero y % de doctores/as 9 (64.29%)

Numero y % de acreditados/as 10(71.43

Numero de profesores/as por Permanentes 1: 6

categorias Permanentes 2: 2
Lectores: 2
Asociados: 4
Otros: 0
Materias / asignaturas Todas salvo:

e  Arquitectura de la informacion
e  Creacidén de contenidos audiovisuales
e  Usabilidad y experiencia de usuario para personas con discapacidades

ECTS impartidos (previstos) 718 (+ 10 créditos de complementos de formacion

ECTS disponibles (potenciales) | 718

Area o ambito de conocimiento 2: Comunicacién audiovisual y publicidad
Numero de profesores/as 2

Numero y % de doctores/as 1 (50%)

Numero y % de acreditados/as 1 (50%)

Numero de profesores/as por Permanentes 1: 1

categorias Permanentes 2:
Lectores:
Asociados: 1
Otros:
Materias / asignaturas Creacién de contenidos audiovisuales
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Arquitectura de la informacion
Trabajo de fin de master

ECTS impartidos (previstos) 48

ECTS disponibles (potenciales) 48

Area o ambito de conocimiento 2: Lenguajes y sistemas informéticos
Numero de profesores/as 1

Numero y % de doctores/as 1 (100%)

Numero y % de acreditados/as 1 (100%)

Numero de profesores/as por Permanentes 1: 1

categorias Permanentes 2:

Lectores:

Asociados:

Otros:
Materias / asignaturas Usabilidad y experiencia de usuario para personas con discapacidades
ECTS impartidos (previstos) 20

ECTS disponibles (potenciales) 20

5.2.b) Méritos docentes del profesorado no acreditado y/o méritos de
investigacion del profesorado no doctor

Los cuatro profesores del master que no son doctores tienen amplia experiencia en el
desarrollo de proyectos digitales en ambitos como la arquitectura de la informacion, el
marketing digital, la gestion de proyectos y el e-commerce, y ha dirigido trabajos finales de
grado y master relacionados con la tematica del programa. Se trata de profesorado con una
larga trayectoria en la Facultad y un profundo conocimiento de la estructura y el
funcionamiento de la universidad.

La participacion de profesores asociados no doctores es fundamental para conectar el
master con el mundo profesional y facilitar que los estudiantes conozcan de primera mano
las practicas y las innovaciones del sector. La incorporacion de este perfil docente permite
articular una combinacién equilibrada entre los conocimientos tedricos y practicos, y
consolidar los lazos de la facultad con empresas e instituciones relevantes en el ambito de la
gestidon de contenidos digitales.

5.2.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de
contratacion

No es necesario contratar profesorado de nueva incorporacién ni para el conjunto de los
créditos obligatorios/optativos del master ni para los complementos formativos
necesarios para los alumnos que provengan de titulaciones diferentes a las del area de
conocimiento principal.
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5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

La Facultad de Informaciéon y Medios Audiovisuales de la UB dispone de personal propio
de administraciény servicios suficiente para dar servicio al master. Su idoneidad y
formacioén estan probadas pues actualmente gestionan ensefanzas de extension
universitaria, diplomas de posgrado, grados, masteres oficiales, master propioy
doctorado. En el siguiente cuadro se muestra la distribucién de la plantilla:

Funcionarios Laborales fijos Laborales
eventuales
Secretaria del Técnico - Grupo | - Grupo | -
centro Gestion 1 Grupo Il - Grupo Il -
Administrativo 3 Grupo lll - Grupo lll -
Auxiliar Administrativo 5 Grupo IV - Grupo IV -
Departamentos Técnico - Grupo | - Grupo | -
Gestion - Grupo Il - Grupo Il 1
Administrativo 1 Grupo lll - Grupo lll 5
Auxiliar Administrativo - Grupo IV - Grupo IV -
Servicios Técnico - Grupo | - Grupo | -
generales Gestion 2 Grupo ll 1 Grupo ll -
Administrativo 1 Grupo lll 2 Grupo lll 2
Auxiliar Administrativo 2 Grupo IV 2 Grupo IV 8

La Secretaria del centro dispone de un administrativo dedicado en exclusiva al soporte
administrativo de las enseflanzas de master. La Administraciéon de centro también
dispone de una persona dedicada a la gestidn econdmica del presupuesto del master.
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6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales,
practicasy servicios

6.1. Recursos materiales y servicios

ELl SAIQU FIMA dispone del PEQ 110 para la gestion y mejora de los recursos materiales, y
también del PEQ 120 para la gestidon y mejora de los servicios.

La Facultad de Informacion y Medios Audiovisuales cuenta con los siguientes
equipamientos para la imparticion de la docencia:

e Aulasdeteoria: 9 aulas equipadas con ordenador para el profesor, conexién
a Internet y canén de proyeccidon con capacidad variada entre 30 y 100
alumnos.

e Aulas de ordenadores: 5 aulas equipadas con un ndmero de entre 25y 30
ordenadores, de las cuales 3 son de PCy 2 de Mac.

e (Otros espacios: sala de actos, una sala para videoconferencias, espacios
para realizar seminarios, dos salas de estudio, dos platdés con sala de
control, estudio de radio, cabina de sonido, comedor para los estudiantes.

El centro también dispone de una biblioteca (CRAI Biblioteca Facultat d’Informacio i
Mitjans Audiovisuals), integrada en el CRAI de la UB, con gran parte del fondo disponible
en formato digital. Asimismo, algunas sesiones practicas se realizan en el CRAI Biblioteca
de Fondo Antiguo en la sala de manuscritos habilitada para sesiones formativas.

En cuanto a las infraestructuras telematicas, la Universitat de Barcelona dispone de:

1. Acceso corporativo a Internet mediante cable, WifiUB y Eduroam.

2. Servicio VPN que permite al alumnado conectarse como si estuvieran
fisicamente en el centroy acceder a todos los servicios.

3. Campus Virtual construido sobre la plataforma Moodle, que dispone de
una amplia gama de herramientas de diferentes tipos, imprescindibles
para la ensefanza en linea, con herramientas para la prevencion del
fraude.

4. Acceso gratuito a Office 365 Profesional y a diversos tipos de software
necesarios para sus estudios.

Para favorecer la ocupabilidad de estudiantes y egresados la Facultad cuenta con un
Servicio de Informaciéon de Ofertas de Empleo (SIOF).

Finalmente, la Facultad cuenta con un Plan de Accién Tutorial (PAT) consolidado y dirigido
por un coordinador de PAT de centro y por responsables del PAT en cada una de las
titulaciones. En el caso del master el coordinador del méster también se ocupa del PAT.

Las acciones propias del PAT se encuentran en definidas en el Plan de Accién Tutorial de
la FIMAy en el Procedimiento especifico de calidad 051 (PEQ 051)

0
3}
el
o
=
c
kel
%)
©
S
5
2
c
£
o
@
[
o
o)
2
=
)
o
=
e
©
c
[
el
o
e}
=
O
m
3
9]
o
2
[
O
>
kel
o
o
2]
o
o
[¢)
>
c
kel
%)
Iy
o
=
S
9]
[
°
o)
(2]
=
)
o
=
e
c
o
Qo
el
[
S
2
=
o
>
.
™
©
—
o
©
<}
—
0
o
S
~
~
©
IS¢
N
e}
o
<
<
I3}
©
0
=
©
>
[0}
O




https://crai.ub.edu/ca/coneix-el-crai/biblioteques/biblioteca-biblioteconomia

https://crai.ub.edu/ca/coneix-el-crai/biblioteques/biblioteca-biblioteconomia

https://crai.ub.edu/

http://wifi.ub.edu/

https://www.ub.edu/portal/web/iub/wifi-o-eduroam

https://www.ub.edu/portal/web/iub/des-de-fora-de-la-ub

https://campusvirtual.ub.edu/

http://grad.ub.edu/iub/programariub/

http://grad.ub.edu/iub/programariub/

https://www.ub.edu/portal/documents/5181723/5184671/PAT_FIMA_2023_2025_v2.pdf/3f6cebad-af78-116b-c0e2-21fc03f63dcb

https://www.ub.edu/portal/documents/5181723/5184671/PAT_FIMA_2023_2025_v2.pdf/3f6cebad-af78-116b-c0e2-21fc03f63dcb

https://www.ub.edu/portal/documents/5181723/0/PEQ_051_FIMA_V2_CQ/8bfafb80-d173-a0b9-c27a-d5e30dc615d9

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=805634493236770951969163



6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas académicas

externes

Las practicas curriculares y no curriculares se encuentran previstas para la titulaciony
se rigen por el PEQ 070 del SAIQU, la Normativa de practiques externes de la
Universitat de Barcelona y con las Especificacions de la FIMA a la Normativa de
practiques academiques externes dels estudiants de la Universitat de Barcelona. La
informacién sobre ambos tipos de practicas se publica en
https://www.ub.edu/portal/web/informacio-mitjans-audiovisuals/tramits-practiques

La gestion se lleva a cabo a través de la aplicacion GIPE (Gestioé de Practiques Integrals
Externes) de la Universidad de Barcelona. Utilizado por estudiantes, docentes, por la
secretaria del centroy por los centros de Practicas, permite la gestidn integral, esto es,
la publicacién de la convocatoria e inscripcidon del estudiante, el acuerdo entre el
centroy el tutor académico sobre el proyecto formativo a desarrollar por el alumno, y la
firma del convenio. Asi mismo, GIPE facilita al tutor el acceso a la lista de estudiantes 'y
ofertas que tutoriza; y a la facultad el seguimiento del proceso administrativo.

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

La Universidad de Barcelona dispone de las infraestructuras y recursos
técnicos y materiales adecuados para laimparticion de la docencia relativa a la
propuesta presentada. En cualquier caso, dentro de las previsiones
presupuestariasy, enrelacion con los objetivos institucionales, anualmente se
analizany priorizan las actuaciones que permitan asegurar la adecuacion de los
recursos necesarios para garantir la calidad formativa.

CSV: 805634493236770951969163 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://www.ub.edu/portal/documents/5181723/6601874/PEQ_+070_FIMA_AprovatCQ.pdf/8bd2ebc3-1781-f829-9ca4-972fe8fe6bcb

https://seu.ub.edu/documentPublic/download/455462

https://seu.ub.edu/documentPublic/download/455462

https://www.ub.edu/portal/documents/5181723/0/Especificacions_normativa_practiques_2019_modificacions_2020/8dead8f9-d617-37c9-e578-b4b0e418bb5d

https://www.ub.edu/portal/documents/5181723/0/Especificacions_normativa_practiques_2019_modificacions_2020/8dead8f9-d617-37c9-e578-b4b0e418bb5d

https://www.ub.edu/portal/web/informacio-mitjans-audiovisuals/tramits-practiques

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=805634493236770951969163



				2024-10-30T11:39:50+0100

		España










7.1. Cronograma de implantacién del titulo

e Cursodeinicio de implantacion: 2018
e Cronograma de implantacion.

CURSO 2025-2026

60 créditos

Se implanta totalmente el plan de estudios modificado
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RESOLUCION del rector de la Universitat de Barcelona por la cual se delega la competencia de
verificacion, modificacion y acreditacion de los titulos oficiales de grado, master universitario
y doctorado en favor de la vicerrectora de Politica Académica

El articulo 71.1 del Estatuto de la Universitat de Barcelona dispone que el rector es el representante
legal de la universidad y su maxima autoridad académica, asumiendo la direccion y gestién de dicha
institucion como érgano unipersonal de gobierno.

De conformidad con el articulo 73 a) del Estatuto de la Universitat de Barcelona, corresponde al rector
la representacion oficial de la universidad frente a los poderes publicos, entidades publicas y
entidades privadas, sin perjuicio de poder delegar el ejercicio de dicha competencia en otros érganos
de la universidad.

De acuerdo con el articulo 73.d) del Estatuto de la Universitat de Barcelona, corresponde al rector
nombrar a los vicerrectores y delegar en éstos las competencias que tenga atribuidas.

Habida cuenta que, por resolucioén del rector de fecha 13 de febrero de 2024, se delego el ejercicio de
la facultad de representacion de la Universitat de Barcelona en favor de la Dra. Maria Feliu Torruella,
vicerrectora de Doctorado, Personal Investigador en Formacién y Atraccion de Talento, en lo referente
a los procedimientos de verificacién, modificacion y acreditacion de los programas de doctorado v,
por resolucién del rector de fecha 13 de febrero de 2024, se delegd el ejercicio de la facultad de
representacion de la Universitat de Barcelona en los procedimientos de verificacién, modificacion y
acreditacion de los titulos de grado y master universitario en favor de la Dra. Maria Pilar Delgado Hito,
vicerrectora de Politica Académica.

Y teniendo en cuenta que, de conformidad con el articulo 9.1 y 9.6 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se reconoce la potestad de los dérganos de las
administraciones de delegar el ejercicio de sus competencias en otros érganos de la misma
administracion, asi como revocar dichas delegaciones en cualquier momento.

RESUELVO:

Primero. Delegar la facultad de representacion de la Universitat de Barcelona en la firma de
verificacién, modificacion y acreditacion de los titulos de grado, master universitario y doctorado en la
vicerrectora de Politica Académica, la Dra. Maria Pilar Delgado Hito.

Segundo. Revocar la resolucion dictada con fecha 3 de junio de 2024 por la cual se delegaba la
facultad de representacion de la Universitat de Barcelona en la firma de verificacion, modificacién y
acreditacion de los titulos de grado, master universitario y doctorado, asi como la acreditacion
institucional de los centros de la Universitat de Barcelona en la vicerrectora de Politica Académica, la
Dra. Maria Pilar Delgado Hito.
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Tercero. Revocar la resolucion dictada con fecha 13 de febrero de 2024 por la cual se delegaba la
facultad de representacion de la Universitat de Barcelona en los procedimientos de verificacion,
modificacion y acreditacion de los programas de doctorado en favor de la Dra. Maria Feliu Torruella,
vicerrectora de Doctorado, Personal Investigador en Formacion y Atraccidon de Talento.

Cuarto. Revocar la resolucion dictada con fecha 13 de febrero de 2024 por la cual se delegaba la
facultad de representacién de la Universitat de Barcelona en los procedimientos de verificacion,
modificacion y acreditacion de los titulos de grado y master universitario en favor de Dra. Maria Pilar
Delgado Hito, vicerrectora de Politica Académica.

Quinto. Comunicar esta resolucion a la Dra. Maria Pilar Delgado Hito, Vicerrectora de Politica
Académica, al Dr. Miquel Vidal Espinar, vicerrector de Politica de Calidad, Dra. Maria Feliu Torruella,
vicerrectora de Doctorado, Personal Investigador en Formacion y Atraccion de Talento, al Area de
Comunidad Universitaria, a la secretaria general, al Gabinete del Rectorado y ordenar su publicacion
en la sede electrénica de la Universitat de Barcelona y en el Portal de la Transparencia.

lhw UNIVERSITAT e
i+ BARCELONA

Si gnat digital ment per:
Joan Cuardia d nos

Rect or

Data: 07.06.2024 10:33: 52
+0200

Joan Guardia Olmos
Rector
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INFORME PRECEPTIVO DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA CALIDAD

SOLICITUD DE MODIFICACIONES DE LA MEMORIA DE LA

TITULACION

IMPLANTACION EN EL CURSO 25-26

TITULACION: Master en Gestion de Contenidos Digitales
FACULTAD o CENTRO: Facultad de Informacién y Medios Audiovisuales

Modificaciones a solicitar

1. Modificaciones derivadas de la adaptacién al RD 822/2021

2. Cambios en la carga lectiva del TFM vy las Practicas. Se reduce en 2,5 créditos la carga
lectiva del TFM, que pasaria a tener 7,5 créditos, y se aumenta en 2,5 créditos la de
las Practicas, que pasarian a 10 créditos.

3. Afadir la incorporacién de matricula condicionada para estudiantes que no han
obtenido todavia un grado en la UB

4. Se han actualizado las titulaciones de acceso

5. Eliminacién de la asignatura optativa Contenidos Multimedia

Breve descripcion y causas que generan estas modificaciones

El aumento de la carga lectiva de las Practicas estd motivado por el hecho de que las actuales
185 horas de estancia son insuficientes para la mayoria de empresas, lo que perjudica el acuerdo
de convenios de practicas e impone enormes dificultades para mantener un catalogo de centros
capaz de asumir el volumen de alumnado.

Este ajuste facilitaria encontrar centros donde los alumnos puedan hacer las practicas
curriculares, especialmente en el escenario actual, en el que el reciente cambio de normativa
obliga a remunerar las practicas no curriculares y hace imposible que la estancia se pueda
alargar complementando el proyecto formativo curricular con un proyecto no curricular.

Se propone compensar esta modificacidn en la carga de créditos con una reduccion de la carga
lectiva del TFM, sin que ello afecte a la calidad de los TFM.

La causa de esta modificacion estd recogida en el acta de la reunidn de la comisiéon
coordinadora del master celebrada el 12 de marzo de 2024.

En cuanto a las titulaciones de acceso, el cambio de plan de estudios del Grado en Informacion
y Documentacion llevé incorporada una modificacién del nombre de la titulacién. Dado que es
una via importante de incorporacidn de alumnos al mdster, se afiade esta nueva
denominacion: Grado en Gestidn de Informacién y Documentacion Digital
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Finalmente, en lo que se refiere a Creacidon Multimedia, es una asignatura que en algun
momento cambid el nombre a Creacidn de contenidos audiovisuales pero la asignatura
anterior no se cerro.

Apartados adaptados / actualizados / nuevos en aplicacion del RD 822/2021

La entrada en vigor del RD 822/2021 ha exigido la adaptacion de la informacién de la memoria
en los apartados siguientes:

[1.1-1.3 Denominacion, ambito, menciones/ especialidades y otros datos basicos]: se
modifica el apartado para informar del ambito de la titulacion.

[1.4-1.9 - Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas]: se modifica el
apartado con el fin de informar del centro de imparticién y la oferta de plazas.

[1.10 Justificacion]: Se modifica el apartado para actualizar la justificacion a los nuevos
requisitos de extension.

[1.11-1.13 Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacion docente]
Se modifica el apartado para actualizar los objetivos formativos a los nuevos requisitos
normativos.

[1.14 Perfil de egreso]: Se modifica el apartado para afadir el perfil de graduacion de la
titulacion.

[2. Resultados del proceso de formacién y de aprendizaje]: se modifica el apartado con el fin de
informar los resultados de aprendizaje de la titulacién segn los nuevos requisitos normativos.

[3.- Admisidn, reconocimiento y movilidad]: Se modifica el apartado para actualizar la
informacidn segun los nuevos requisitos normativos. Se actualizan las titulaciones de acceso
afiadiendo el Grado en Gestién de Informacidon y Documentacidon Digital

[4.1. Estructura basica de las ensefianzas]: se modifica el apartado con el fin de actualizar el
plan de estudios que se imparte. Se reduce en 2,5 créditos la carga lectiva del TFM, que pasa a
tener 7,5 créditos, y se aumenta en 2,5 créditos la de las Practicas, que pasa a 10 créditos. Se
elimina Creacién Multimedia

[4.2. Actividades y metodologias docentes]: se modifica el apartado con el fin de actualizar las
actividades formativas y metodologias docentes de la titulacién.

[4.3. Sistemas de evaluacidn]: se modifica el apartado con el fin de actualizar los sistemas de
evaluacidn de la titulacion.

[5. Personal académico y de apoyo a la docencia]: se modifica el apartado para actualizar el
profesorado de la titulacién segun las areas de conocimiento. También se actualiza la

informacién de los demas recursos humanos disponibles.
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[6. Recursos materiales e infraestructurales, practicas y servicios]: se modifica el apartado
para actualizar la informacion relativa a los recursos materiales e infraestructuras. Se
actualiza también la informacidn de las practicas y los servicios.

[7.1. Cronograma de implantaciéon]: se modifica el apartado para indicar el curso de inicio de
imparticion de la titulacion y el calendario de implantacion de la modificacion.

[8.1 Sistema Interno de Garantia de la Calidad]: se modifica el apartado con el fin de actualizar
el enlace al Sistema de Garantia de la Calidad de la titulacion.

[8.2 Informacidn publica]: se modifica el apartado con el fin de incluir la informacién publica
de la titulacidn segun los nuevos requisitos normativos.

Si la modificacidn implica el plan de estudios, i estos cambios afectan a otras
titulaciones? (por ejemplo, dobles titulaciones, asignaturas que pertenecen también a
otras ensefianzas... etc.)

No

¢Estas modificaciones suponen una extincidén del plan de estudios que se imparte
actualmente?

Si

Masteres interuniversitarios: ¢ modifica el anexo de distribucion de créditos acordado
en el convenio los cambios propuestos en el plan de estudios?

No corresponde

INFORMACION SOBRE LA APROBACION DE LA SOLICITUD LICITUD AL CENTRO

Organo de aprobacion del Comisién Académica de Facultad
centro

Fecha de aprobacion o fecha | 27/09/2024
prevista de la aprobacion en el
centro

INFORMACION SOBRE LA RESOLUCION DEL VICERRECTORADO

Aprobacion del Vicerrectorado | S| X NOO
de Politica Académica

Causa (en el caso de que sea
negativo)

Fecha resolucion 17/12/2024
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INFORME PRECEPTIU DEL SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA QUALITAT

SOL-LICITUD DE MODIFICACIONS DE LA MEMORIA DE LA

TITULACIO

IMPLANTACIO AL CURS 25-26

TITULACIO: Master en Gestié de Continguts Digitals

FACULTAT o CENTRE: Facultat d’Informacié i Mitjans Audiovisuals

Modificacions a sol-licitar

6. Modificacions derivades de I'adaptacio al RD 822/2021

7. Canvis en la carrega lectiva del TFM i les Practiques. Es redueix en 2,5 credits la carrega
lectiva del TFM, que passaria a tenir 7,5 credits, i s"augmenta en 2,5 credits la de les
Practiques, que passarien a 10 crédits.

8. Afegirlaincorporacié de matricula condicionada per a estudiants que no han obtingut
encara un grau a la UB

9. S’han actualitzat les titulacions d’accés

10. Eliminacio de I'assignatura optativa Continguts Multimedia

Breu descripcié i causes que generen aquestes modificacions

L'augment de la carrega lectiva de les Practiques esta motivat pel fet que les actuals 185 hores
d’estada son insuficients per a la majoria d’empreses, cosa que perjudica I'acord de convenis de
practiques i imposa enormes dificultats per mantenir un cataleg de centres capag d’assumir el

volum d’alumnat.

Aquest ajust facilitaria trobar centres on els alumnes puguin fer les practiques curriculars,
especialment en I'escenari actual, en qué el recent canvi de normativa obliga a remunerar les
practiques no curriculars i fa impossible que I'estada es pugui allargar complementant el
projecte formatiu curricular amb un projecte no curricular.

Es proposa compensar aquesta modificacié en la carrega de credits amb una reduccid de la
carrega lectiva del TFM, sense que aixo afecti la qualitat dels TFM.

La causa d’aquesta modificaciod esta recollida en I’acta de la reunio de la comissié coordinadora
del master celebrada el 12 de marg de 2024.

Pel que fa a les titulacions d’accés, el canvi de pla d’estudis del Grau en Informacid i
Documentacid va portar incorporada una modificacié del nom de la titulacié. Donat que és una
via important d’incorporacié d’alumnes al master, s’afegeix aquesta nova denominacié: Grau
en Gestid d’'Informacidé i Documentacio Digital
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Finalment, pel que refereix a Creaci6 Multimedia, €s una assignatura que en algun
moment va canviar el nom a Creaci6 de continguts audiovisuals pero 1’assignatura
anterior no es va tancar.

Apartats adaptats / actualitzats / nous en aplicacio del RD 822/2021

L’entrada en vigor del RD 822/2021 ha exigit I'adaptacio de la informacié de la memoria en els
apartats seguents:

[1.1-1.3 Denominacién, ambito, menciones/ especialidades y otros datos basicos]: es modifica
I"apartat per informar de I'ambit de la titulacid.

[1.4-1.9 - Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas]: es modifica I'apartat
per tal d’informar del centre d’imparticid i I'oferta de places.

[1.10 Justificacion]: Es modifica I'apartat per actualitzar la justificacié als nous requisits
d’extensio.

[1.11-1.13 Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacion docente]
Es modifica I'apartat per actualitzar els objectius formatius als nous requisits normatius.

[1.14 Perfil de egreso]: Es modifica I'apartat per afegir el perfil de graduacié de la titulacid.

[2. Resultados del proceso de formacién y de aprendizaje]: es modifica I'apartat per tal
d’informar els resultats d’aprenentatge de la titulacid segons els nous requisits normatius.

[3. Admisidn, reconocimiento y movilidad]: es modifica I'apartat per tal d’actualitzar la
informacié segons els nous requisits normatius. S’actualitzen les titulacions d’accés afegint el
Grau en Gestié d’Informacié i Documentacid Digital

[4.1. Estructura basica de las ensefianzas]: es modifica I'apartat per tal d’actualitzar el pla
d’estudis que s’imparteix. Es redueix en 2,5 crédits la carrega lectiva del TFM, que passa a tenir
7,5 credits, i s"Taugmenta en 2,5 crédits la de les Practiques, que passa a 10 credits. S’elimina
Creacié Multimedia

[4.2. Actividades y metodologias docentes]: es modifica I’apartat per tal d’actualitzar les
activitats formatives i metodologies docents de la titulacid.

[4.3. Sistemas de evaluacidn]: es modifica I'apartat per tal d’actualitzar els sistemes d’avaluacio
de la titulacio.

[5. Personal académico y de apoyo a la docencia]: es modifica I'apartat per actualitzar el
professorat de la titulacié segons les arees de coneixement. També s’actualitza la informacié
dels altres recursos humans disponibles.

(%}
o
Q
[¢)
o
c
kel
@)
I
=
2
£
£
S
«
(o)
el
o)
2
=
2]
o
=
e
©
o
[
©
©
©
3
O
©
8
3]
o
2
[
O
>
°
o
L
0
3]
Q
[¢)
>
c
kel
&}
@
o
=]
S
3]
()
°
o)
n
=
(%2}
o
=
<
o
o
@
e}
[
2
=
=
o
>
\
N
o
19}
©
©
S
™
0
0
=}
o3}
N
©
o
S
~
~
™
ty)
<
o
o3}
N
©
>
0
O




mailto:vr.academica@ub.edu

https://sede.educacion.gob.es/solruct/gradomasterrd21/rd21Detalles!basicos?actual=menurd21.solicitud.basicos&cod=43147362023110301

https://sede.educacion.gob.es/solruct/gradomasterrd21/rd21AccesoReconMovilidad!requisitos?actual=menurd21.solicitud.accesoAdmision.requisitos&cod=43147362023110301

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=829945377006290553088392



Mlli~+

wC

NIVERSITAToe

Vicerectorat Politica Académica Gran Via Tel. +34 934 031 128
A R C E L O N A deles Corts vr.academica@ub.edu
Catalanes, 585
08007 Barcelona

[6. Recursos materiales e infraestructurales, practicas y servicios]: es modifica I'apartat per
actualitzar la informacio relativa als recursos materials i infraestructures. S’actualitza també la
informacid de les practiques i els serveis.

[7.1. Cronograma de implantacién]: es modifica I'apartat per tal d’indicar el curs d’inici
d’imparticié de la titulacio i el calendari d’implantacié de la modificacio.

[8.1 Sistema Interno de Garantia de la Calidad]: es modifica I'apartat per tal d’actualitzar
I’enllag al Sistema de Garantia de la Qualitat de la titulacid.

[8.2 Informacidn publical: es modifica I'apartat per tal d’incloure la informacio publica de la
titulacié segons els nous requisits normatius.

Si la modificacié implica el pla d’estudis, aquests canvis afecten a altres titulacions? (per
exemple, dobles titulacions, assignatures que pertanyen també a altres
ensenyaments...etc.)

No

Aquestes modificacions suposen una extincié del pla d’estudis que s'imparteix
actualment?

Si

Masters interuniversitaris: modifica I’'annex de distribucio de credits acordat al conveni
els canvis proposats al pla d’estudis?

No pertoca

INFORMACIO SOBRE L’APROVACIO DE LA SOL-LICITUD AL CENTRE

Organ d’aprovacié del centre Comissio Académica de Facultat

Data d’aprovacio o data 27/09/2024
prevista de I'aprovacio al
centre

INFORMACIO SOBRE LA RESOLUCIO DEL VICERECTORAT

Aprovacio del Vicerectoratde | SI X NOO
Politica Académica

Causa (en el cas que sigui
negatiu)

Data resolucid 17/12/2024
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ALEGACIONES AL INFORME EMITIDO POR AQU CATALUNYA DEL MASTER EN GESTION DE
CONTENDOS DIGITALES

e REQUERIMIENTOS

Requerimiento 1 - Revisar los perfiles de egreso del titulo segtin lo especificado en este
informe.

Se define el perfil de egreso de forma suficiente. Sin embargo, se detecta una incoherencia en
el perfil “Especialista en publicidad, marketing digital y posicionamiento SEOQ” ya que, si bien en
relacion con el marketing digital y el posicionamiento SEO se incluyen, posteriormente,
Resultados de Aprendizaje, en el caso de la publicidad no se incluye ninguno. Debe eliminarse
“Especialista en publicidad” y dejar el perfil en “Especialista en marketing digital y
posicionamiento SEQO” o incluir algin RAT especifico con este perfil profesional. Esta situacion,
también sucede con el perfil de egreso “Community manager de redes sociales” que deberia
eliminarse o incluir RAT especificos relacionados con este perfil profesional.

1. Se elimina Especialista en publicidad del perfil de egreso
2. Se modifica el perfil de egreso “Community Manager de redes sociales” por el de
“Estratega de contenidos en medios sociales” puesto que corresponden mas a los
objetivos de las asignaturas vinculadas
3. Se afiaden RAT especificos para la especialidad de Estratega de contenidos que si
gueda cubierta por el master
RAT KO8 Identificar las caracteristicas, el potencial de difusién y las audiencias
de los diferentes canales y plataformas sociales para la promocidn de
proyectos digitales.
Se afiade este RAT a la materia Analisis y planificacion digital y se
asigna a los RAM K05 y K06
RAT H12 Gestionar acciones de promocion y difusién de proyectos digitales
en medios sociales, utilizando técnicas adecuadas para cada uno.
Se afiade este RAT a la materia Analisis y planificacidn digital y se
asigna a los RAM HO5 y HO6

Requerimiento 2 - Especificar si se contempla la movilidad a nivel de titulo y, en caso
afirmativo, los destinos previstos.

Se facilita la informacién relativa a la movilidad de estudiantes de la UB, pero no se concreta si
existe una movilidad especifica en el titulo, hecho que debe ser subsanado.

Se actualiza el enlace a la Facultad, puesto que entre la redaccidn de la memoriay las
presentes alegaciones se ha producido el cambio de web. En el nuevo enlace pueden
consultarse aquellas instituciones que tienen convenio con el master. No obstante se afiade el
siguiente texto al apartado 3.3. de la memoria

En la oferta de la Facultat se consignan los convenios especificos de movilidad que afectan al
Master en Gestidn de Contenidos Digitales. En concreto son
e Alemanya: Hochschule der Medien (Stuttgart)
e Dinamarca: Universitat de Roskilde
e Franca: Universitat de Paris-Oest Nanterre La Défense (Paris X). Departament de
Ciéncies de la Informacié i de la Comunicacid
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e Franca: Universitat de la Reunid
e Hongria: Universitat Lorand E6tvos de Budapest
e [talia: Universitat de Modena i Reggio de I'Emilia. Departament de Comunicacio i
Economia
e [talia: Universitat "La Sapienza" de Roma". Facultat de Lletres i Filosofia
e Paisos Baixos: Universitat d'Utrecht: Universitat Internacional de Recerca
e Romania: Universitat de Bucarest
En total se ofrecen 18 plazas, compartidas con otros estudios de la facultad.

RECOMENDACIONES_
Recomendacién 1 - Corregir las erratas identificadas en la memoria.

e Enlaredaccidon de la RAT HO7 falta un punto al final de la frase.
e Enlaredaccién de la RAT CO1 hay una errata: se dice OD y deberia ser ODS

Se soluciona este aspecto

Recomendacion 2 - Evitar que tutor/a del TFM forme parte del tribunal evaluador.

Se actualizan las actividades y metodologias docentes, asi como los sistemas de evaluacion,
tanto para la Practicas Académicas Externas, que son obligatorias, como para el Trabajo Final
de Master (TFM). Sin embargo, en el caso del TFM, se recomienda que el tutor/a no forme
parte del tribunal evaluador para no condicionar su juicio.

Se traspasa como propuesta de mejora a fin de que la Comisién de Coordinacién de Master
(CCM) pueda valorar la conveniencia de modificar este aspecto.

Recomendacion 3 - Incrementar el nimero y la asignacion docente al profesorado doctor.

Se actualiza la informacidn relativa al profesorado y este es suficiente para las caracteristicas
del titulo. En la plantilla propuesta se aprecia un porcentaje suficiente de profesorado doctor
(65%) que imparte mas de la mitad de los ECTS (55%). Aunque el porcentaje se ajusta a la
normativa, se recomienda incrementar el nimero y asignacion docente del profesorado doctor
en el titulo. El profesorado acreditado (76%), es adecuado.

Se traspasa como propuesta de mejora a fin de que la Comisién de Coordinacién de Mdaster
(CCM) pueda valorar la conveniencia de modificar este aspecto.

Recomendacién 4 - Facilitar al estudiantado la informacidn relativa al tipo de centros de
realizacidn de las Practicas Académicas Externas, asi como el nimero de plazas existentes.

Se actualizan los recursos materiales y los servicios disponibles y estos son suficientes para el
titulo. El procedimiento para la gestion de las Practicas Académicas Externas (PAE) es
adecuado. Sin embargo, no se aporta informacidn en la memoria, ni tampoco existe en la
pagina web de la Facultad, sobre los centros de realizacién de las mismas para calibrar si son
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suficientes en nimero y pertinentes en calidad teniendo en cuenta las caracteristicas del titulo,
casuistica que deberia ser subsanada.

Se subsana este aspecto, ocasionado por los cambios realizados recientemente en el web de
la facultad. Se afade en el apartado 4.2.b. el siguiente texto:

La lista de centros que se ofrece para la realizacidn de dichas practicas pueda consultarse en
https://web.ub.edu/ca/web/facultat-informacio-mitjans-audiovisuals/practiques-curricular-
gestio-continguts-digitals.

En relacién a las recomendaciones incluidas en el informe que no se hayan subsanado en la
fase de alegaciones, la Universidad de Barcelona se compromete a realizar su seguimiento e
informar de éstas, durante los procesos de seguimiento y evaluacidn de la titulacion.
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1.10. Justificacion del interés del titulo

El master en Gestién de Contenidos Digitales surge como respuesta a la creciente
demanda de especialistas en disefio, implementacién, gestién y evaluacién de
productos y servicios digitales en el actual panorama empresarial e institucional. Su
enfoque profesionalizador, plasmado en practicas en empresas y un trabajo final de
master con un enfoque aplicado, lo posiciona como una titulacion altamente relevante
para el mercado laboral actual.

Interés académico, cientifico y profesional

El master aborda un campo en constante expansion, la gestidon de contenidos digitales,
gue se ha tornado crucial en diversos sectores. La formacién de “arquitectos de la
informacién” capacitados para analizar necesidades, disefiar estrategias, desarrollar
productos y evaluar resultados, responde a la demanda de profesionales con una visién
integral del ciclo de vida de los contenidos digitales.

Desde el punto de vista académico, el master se sustenta en una sélida base tedricay
metodoldégica en el ambito de la informacién y la documentacién, profundizando en
areas como la gestion documental, la organizacion de la informacion, la usabilidad web,
el marketing digital y la accesibilidad. Se busca la integracién de conocimientos
complementarios, como los provenientes de la informatica y el disefio grafico, sin
irrumpir en sus especialidades. Este enfoque interdisciplinar es crucial en un campo tan
complejo y cambiante como la gestién de contenidos digitales.

En el ambito cientifico, el master se vincula a grupos de investigacion consolidados de
la Universidad de Barcelona, como “Cultura, Bibliotecas y Contenidos Digitales:
aspectos documentales, politicos y econdmicos”, con lineas de investigacion en
bibliotecas digitales, preservacién digital y accesibilidad. Ademas, el master colabora
con la catedra de Comunicacién Clara Aplicada a las Administraciones Publicas, que
abarca la comunicacidon digital. Esta vinculacion permite integrar la investigacion en la
docencia y mantener la actualizacién constante del programa. Asi mismo colabora con
grupos consolidados de innovacion docente como Adaptabit

El interés profesional del master se evidencia en la alta demanda de perfiles vinculados
a la gestion de contenidos web, la digitalizacién y la coordinacion de proyectos
digitales, segln estudios de insercion laboral y ofertas de trabajo en portales
especializados. La formacidn propuesta prepara a los estudiantes para incorporarse al
mercado laboral de forma inmediata, en empresas del sector privado e instituciones
publicas.

Contexto de la planificacion estratégica

Este master se alinea con la planificacidn estratégica de la Universidad de Barcelona
y el sistema universitario catalan al responder a necesidades sociales y del mercado
laboral. Su existencia se justifica al no existir una titulacién con el mismo enfoque en la
oferta actual de masteres oficiales de la UB.

Ademas, el master da continuidad al anterior master en Gestion de Contenidos
Digitales, adaptdndolo a la evolucién del campo y a las necesidades actuales. Su oferta
de 60 créditos facilita la movilidad de estudiantes internacionales, especialmente de
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Latinoamérica, y atiende asi a las demandas de un mercado global.

Relacidn con otros titulos

El master se diferencia de otros titulos de la UB como el master en Bibliotecas y
Colecciones Patrimoniales y el master en Humanidades Digitales, si bien se nutre
de las bases de la formacién en Informacidon y Documentaciéon. En el contexto
del Sistema Universitario de Catalufia, el master se presenta como una oferta
complementaria, al abordar un area de especializaciéon fundamental en diversos
ambitos profesionales.

Asimismo, la Universidad y la Facultad tienen firmados convenios de intercambio de
estudiantes con universidades de Europa, Asia, América y Oceania, con
caracteristicas similares a las del programa Erasmus+, y también convenios con
instituciones extranjeras para la realizacién de estancias de practicas durante el
verano.

1.11. Objetivos formativos

1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo

El MGCD tiene como objetivo ofrecer una formacion interdisciplinar, centrada en la
gestién documental y la organizacion de la informacién, que capacite a profesionales
para gestionar contenidos digitales en empresas o instituciones, ya sea de manera
individual o como parte de equipos multidisciplinares.

Este objetivo general se desglosa en los objetivos especificos siguientes:

e OF1 Proporcionar un conjunto de conocimientos sobre TIC y sobre gestion de
contenidos digitales que permitan al profesional gestionar con éxito y desde una

perspectiva deontoldgica y ética los contenidos digitales de empresas e
instituciones.

e OF2 Ensefiar a utilizar un amplio abanico de fuentes, herramientas y
técnicas metodoldgicas para poder realizar un tratamiento adecuado de los
contenidos digitales en empresas i instituciones, con el fin de garantizar su
correcta preservacion, descripcién y conservacién a lo largo del tiempo.

e OF3 Favorecer la capacidad de analisis del alumnado para poder detectar
las deficiencias y necesidades de gestion de contenidos digitales de empresas
e instituciones y poder solucionar los problemas que se les planteen en su
gestién diaria.

e OF4 Proporcionar estrategias que permitan al profesional evaluar,
gestionar y difundir productos digitales ya sea a los trabajadores de la
institucién o al publico usuario interesado en su consulta.

e OF5 Facultar para comunicar ideas complejas de forma efectivay
promover el uso del pensamiento critico con el fin de favorecer el disefio de
respuestas creativas a problemas complejos, respetando los valores de
justicia social, igualdad y sostenibilidad.

e OF6 Fomentar el trabajo en equipo como preparacién para la integracion
laboral en equipos interdisciplinares y transdisciplinares des de los cuales se
pueda impulsar una gestiéon efectiva de los recursos digitales de empresas e

instituciones.

1.11.b) Objetivos formativos de las especialidades

No procede
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1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus objetivos

No procede

1.13. Estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas y
justificacion de sus objetivos

La metodologia docente se fundamenta en el aprendizaje por proyectos y en el método del
caso, lo que aspira a favorecer la adquisiciéon de competencias profesionales mediante la
resoluciéon de problemas reales. Se promueve la colaboracidén con organizaciones externas a
través de actividades de aprendizaje basadas en sus necesidades y procesos reales.

Esta estrategia dota a los estudiantes de una experiencia practica valiosa que permite aplicar
los conocimientos tedricos en entornos profesionales. El trabajo con casos reales facilita la
comprension de los problemas y los retos a los que se enfrentan los profesionales de la gestion
de contenidos digitales, y prepara a los estudiantes para una rdpida insercién laboral en un
campo en constante evolucién. La vinculacién con empresas e instituciones impulsa la
adquisicién de habilidades y competencias transferibles al mercado laboral, y asegura una
formacién profesionalizadora y orientada a la practica.

1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las enseifanzas

e Especialistas en disefio de productos digitales en empresas e instituciones

e Gestor de contenidos digitales en diferentes entornos de trabajo del ambito digital

e Gestor de contenidos digitales en diferentes entornos tecnoldgicos (ordenadores,
redes, dispositivos moviles)

e Analista de usabilidad y accesibilidad de productos digitales.

e Especialista, marqueting digital y posicionamiento SEO.

e Estratega de contenidos en medios sociales.

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

No procede
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ANNEX - RELACIO DE RAM | RATS

RAM |RAM [RAM |RAM [RAM [RAM |RAM [RAM |RAM |RAM [RAM |RAM [RAM [RAM |RAM [RAM |RAM |RAM [RAM |RAM (RAM |RAM |[RAM [RAM |RAM [RAM |RAM |RAM [RAM |RAM [RAM [RAM |RAM (RAM |RAM |RAM [RAM |RAM (RAM |[RAM |RAM [RAM |RAM [RAM | RAM |RAM (RAM |RAM [RAM [RAM |RAM (RAM |RAM | RAM [RAM |RAM
KO1 [KO2 |KO3 |KO4 |KO5 |KO6 |KO7 |KO8 |KO9 |K10 |K11 |K12 [K13 [K14 [K15 (K16 [(HO1 [HO2 [HO3 [HO4 [HO5 |HO6 |HO7 |HO8 |HOS |H10 |H11 |H12 |H13 |H14 |H15 |H16 [H17 [H18 [H19 [(H20 [H21 [CO1 [CO2 |CO3 |CO4 |CO5 |CO6 |CO7 |CO8 |CO9 |C10 |C11 |C12 |C13 |C14 |[C15 [C16 [C17 (C18 (C19
RAT K01 X X X X X X X X X X
RAT K02 X X X X X X X X
RAT KO3 X X X X X
RAT K04 X X X X X X
RAT KO5 X X X
RAT K06 X X X
RAT K07 X X X
X X X X X X X X X X
RAT HO1
RAT HO2 X X X X X X X X X
X X X X X
RAT HO3
X X X X X X X
RAT HO4
X X X X
RAT HO5
RAT HO6 X X X X X X X X
X X X X X X X
RAT HO7
X X X X X X X
RAT HO8
X X X X X X X X X X X X X X
RAT HO9
X X X X X X X X X X X X
RAT H10
RAT H11 X X X X X X X X X
X X X X X X
RAT CO1
X X X X X X X
RAT C02
X X X X X X X X
RAT CO3
X X X X X X X X X
RAT C04
RAT CO5 X X X X X X X X
RAT C06 X X X X X X
X X X X X X X X X X
RAT CO7
RAT C08 X X X X
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