MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PTGAS
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Administracié de Centre de Biologia i de Ciéncies de la Terra

MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL TECNIC, DE GESTIO | D'ADMINISTRACIO | SERVEIS

SITUACIO ACTUAL SITUACIO PROPOSADA
IAdscripcié organicalCodi Denominacio CD Grup [CE/ |H TE [FE |Accio AdscripcidorganicalCodi Denominacid CD Grup [CE/ H TE [FE |Cost anual Concurs
CLT CLT
IAdministracié de 8554 Responsable de 1 OM |HCM Canvi d'horari, Administracié de 8554 |Responsable de 1 oM |E 16; |6 0,00€ Si
Centre de Biologia recol-leccidi titulacié Centre de Biologia recol-leccid i 31
i de Ciéncies de la conservacié de especifica i i de Ciéncies de la conservacio de
Terra zoologia formacio Terra zoologia
(Departament de especifica (Departament de
Biologia Evolutiva, Biologia Evolutiva,
Ecologia i Ciéncies Ecologia i Ciéncies
IAmbientals) Ambientals)
IAdministracié de 7135 Técnic/a especialista 3 1P |HCM 6 anvi d'horari Administracié de 7135 [Técnic/a especialista 3 1P |HCT 6 0,00€ Si

Centre de Biologia

i de Ciéncies de la
Terra

(Servei de Vehicles}

de servei de vehicles

Centre de Biologia
i de Ciéncies de la
Terra

(Servei de Vehicles)

de servei de vehicles

26/09/2025



TAS Pl
LIETAS PR,

UNIVERSITAT b
BARCELONA

MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL TECNIC, DE GESTIO | D'ADMINISTRACIO | SERVEIS

Administracié de Centre de Dret

SITUACIO ACTUAL SITUACIO PROPOSADA
IAdscripcid organicalCodi Denominacié CD Grup |CE/ H TE |FE |Accié IAdscripci6 organica|Codi Denominacié CD Grup |CE/ H TE |FE |Costanual Concurs
CLT CLT
Administracié de 7314  |Administratiu/iva 18 C1C2 [21B |HBT Canvi de Administracié de 7314 |Gestor/a 19 C1 20A |HBT 1.533,02€ No
Centre de Dret denominacio, Centre de Dret administratiu/iva
(Secretaria complement de  |(Secretaria
d'Estudiants i destinacié i de d'Estudiants i
Docéncia de Dret) complement Doceéncia de Dret)
especific
Administracié de 8453  |Gestor/a 19 C1 20A |HBM Canvi de Administracié de 8453  |Administratiu/iva 18 C1C2 |21B |HBM -1.533,02€ Si
Centre de Dret ‘administratiu/iva denominacio, Centre de Dret
(Secretaria complementde |(Secretaria
d'Estudiants i destinacié i de d'Estudiants i
Docéncia de Dret) complement Doceéncia de Dret)
especific (*)

*Els efectes administratius d'aquesta modificacié sén del 19/07/2025.

26/09/2025
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MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL TECNIC, DE GESTIO | D'ADMINISTRACIO | SERVEIS

Administracié de Centre del Campus Clinic

SITUACIO ACTUAL

SITUACIO PROPOSADA
IAdscripcid organicalCodi Denominacié CD |T |Grup [CE/ [H TE |FE |Accié IAdscripci6 organica|Codi Denominacié CD Grup |CE/ H TE |FE |Costanual Concurs
CLT CLT
Creacio de lloc de |Administracié de |ppps51762 |Coordinador/a 1 OM |HCM 54.804,88€ |Si
treball Centre del &cnic/a dels
Campus Clinic laboratoris
d'Habilitats i
|Preclinics
Administracié de 7279 Técnic/a de grau L 12 10 |HCM Amortitzacid
s . -46.386,02€
Centre del mitja de laboratori
Campus Clinic
(Departament de
Cirurgia i
Especialitats
|:/|edicoquirt'xrgique
)

26/09/2025
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MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL TECNIC, DE GESTIO | D'ADMINISTRACIO | SERVEIS

Area de Comunitat Universitaria

SITUACIO ACTUAL SITUACIO PROPOSADA
IAdscripcid organicalCodi Denominacié CD Grup |CE/ H TE |FE |Accié IAdscripci6 organica|Codi Denominacioé CD Grup [CE/ H TE |FE |Costanual Concurs
CLT CLT
Area de 29827 |Administratiu/iva 18 C1C2 [21B |HBM Amortitzacid -37.021,00€
Comunitat
Universitaria
(Escola de
Doctorat)
Creaci6 de lloc de |Area de 00051764 |Gestor/a técnic/a 20 A2C1 |15 |HBM 48.558,14€ Si
treball Comunitat
Universitaria
(Escola de
Doctorat)

26/09/2025



Area de Finances

MODIFICACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL TECNIC, DE GESTIO | D'ADMINISTRACIO | SERVEIS

SITUACIO ACTUAL SITUACIO PROPOSADA
Adscripci6 organica Codi Denominacié CD T |Grup |CE/ H TE |FE  Accid Adscripcié organica Codi Denominacio Grup |CE/ H TE FE |Costanual Concurs
CLT CLT
Area de Finances 7846 Técnic/a superior de L 11 0J HCM 13 Canvi de Area de Finances 7846 Responsable de 1 OH |HCM 13 3.424,44€ |No
(Comptabilitat) comptabilitat

denominacio i de
complement de
lloc de treball

(Comptabilitat)

fiscalitat i tributacio

26/09/2025



ABREVIATURES DE LA RELACIO DE LLOCS DE
TREBALL DEL PTGAS




ANNEX 1 - RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL TECNIC, DE GESTIO |
D’ADMINISTRACIO | SERVEIS FUNCIONARI

TAULA DE TITULACIONS ESPECIFIQUES

1 Arquitectura superior.

2 Arquitectura técnica.

5 Grau/Diplomatura universitaria en Infermeria d’Empresa.

6 Grau/Diplomatura universitaria en Infermeria especialista en Infermeria del Treball.
7 Enginyeria industrial superior.

9 Enginyeria superior.

10 Enginyeria técnica.

11 Grau/Llicenciatura de I’ambit de les Ciéncies de la Salut.

13 Titulacié universitaria superior en I'ambit de les ciéncies economiques, o bé grau
universitari, master universitari oficial o titulacié equivalent en aquest mateix ambit.

16 Grau/Llicenciatura en Biologia.

17 Grau/Llicenciatura en Ciéncies de la informacio.

18 Grau/Llicenciatura en Ciéncies de I'activitat fisica i de I'esport.
19 Grau/Llicenciatura en Documentacio.

20 Grau/Llicenciatura en Dret.

24 Grau/Llicenciatura en Geologia.

26 Grau/Llicenciatura en Medicina i Cirurgia, especialitat Medicina del Treball o Diplomat en
Medicina d’Empresa.

30 Tecnic superior en prevencid de riscos laborals en qualsevol especialitat o acreditacié per al
desenvolupament de funcions de nivell superior en prevencid de riscos laborals d’acord amb la
legislacid vigent.

31 Diplomatura en Biblioteconomia i Documentacio.
32 Grau d’Informacié i Documentacio.

40 Titulacié universitaria superior/grau universitari, amb el master d’Arxivistica i Gestio de
Documents o amb la diplomatura de Biblioteconomia.



TAULA DE FORMACIONS ESPECIFIQUES

21: Anglés B2 d'acord amb el Marc Europeu de Referencia per a les llenglies (MCER).

ABREVIATURES

G=Grup.

CD=Complement de destinacio.
CE=Complement especific.

H=Horari (HBM=Horari basic de mati, HBT=Horari basic de tarda, HCS=Horari caps de setmana,
E=Especial).

P=Forma de provisié (CN=Concurs general, CE=Concurs especific, LD=Lliure designacid).
TE=Titulacid especifica.
FE=Formacio especifica.

AR=Altres requisits.



ANNEX 2 - RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL TECNIC, DE GESTIO |
D’ADMINISTRACIO | SERVEIS LABORAL

TAULA DE TITULACIONS ESPECIFIQUES

1 Arquitectura superior.

2 Arquitectura tecnica.

3 Grau en Arquitectura Técnica i Edificacio.

4 Aparellador/a.

5 Grau/Diplomatura universitaria en Infermeria d’'Empresa.
6 Grau/Diplomatura universitaria en Infermeria especialista en Infermeria del Treball.
7 Enginyeria industrial superior.

8 Enginyeria d’Edificacid.

9 Enginyeria superior.

10 Enginyeria tecnica.

11 Grau/Llicenciatura de I’ambit de les Ciéncies de la Salut.
12 Grau en Enginyeria.

13 Titulacié universitaria superior en I'ambit de les ciéncies economiques, o bé grau
universitari, master universitari oficial o titulacié equivalent en aquest mateix ambit.

16 Grau/Llicenciatura en Biologia.
17 Grau/Llicenciatura en Ciéncies de la informacio.
18 Grau/Llicenciatura en Ciéncies de I'activitat fisica i de I'esport.
19 Grau/Llicenciatura en Documentacio.
20 Grau/Llicenciatura en Dret.
24 Grau/Llicenciatura en Geologia.
25 Grau/Llicenciatura en Veterinaria.
26 Grau/Llicenciatura en Medicina i Cirurgia:
a) Especialitat Medicina del Treball.
b) Diplomatura en Medicina d’Empresa.
c) Grau/Llicenciatura en Reumatologia.
d) Grau/Llicenciatura en Medicina de I'Educacid Fisica i de I'Esport.
e) Grau/Llicenciatura en Medicina Fisica i Rehabilitacid.

f) Grau/Llicenciatura en Medicina Preventiva i Salut Publica.



30 Tecnic superior en prevencio de riscos laborals en qualsevol especialitat o acreditacio per al
desenvolupament de funcions de nivell superior en prevencid de riscos laborals d’acord amb la
legislacié vigent.

31 Grau en I'ambit de Biologia.

32 Grau de Ciéncies Ambientals.

33 Grau de Biotecnologia

34 Grau d'Enginyeria d'ambit agrari/agricola.
35 Arquitecte.

36 Master en arquitectura.

37 Enginyeria industrial.

38 Enginyeria técnica industrial.

39 Enginyeria Electrica.

40 Enginyeria en Tecnologies Industrials.
41 Enginyeria Mecanica.

42 Enginyeria de I'Energia.

43 Titulacié com a Técnic/a superior en prevencié de riscos laborals (en qualsevol especialitat)
acreditat per una universitat, d’acord amb el programa formatiu de I’annex VI del Reglament
dels Serveis de Prevencid.

44 Enginyeria d’Organitzacio Industrial.

45 Master en Enginyeria Industrial.



TAULA DE FORMACIONS ESPECIFIQUES

1 Acreditacio per al desenvolupament de funcions de nivell superior en prevencid de riscos
laborals, d’acord amb la legislacid vigent.

4 Acreditacié com a personal assessor en benestar animal.
5 Diploma de cap de proteccié radiologica o curs superior de proteccid radiologica.
6 Carnet de conduir B.

7 Acreditacié com a personal experimentador o com a personal cuidador usuari d’animals
d’experimentacio.

8 Catala: nivell superior (D) o equivalent.
9 Acreditacié com a personal experimentador usuari d’animals d’experimentacio.

10 Certificat de catala de nivell superior (nivell C2*del Marc Europeu comu de Referéncia per a
les llenglies (MECR) o equivalent).

11 Certificat de reconeixement de la capacitacio o certificat de superacié del curs de formacid
corresponent d’acord amb I’Ordre ECC/566/2015 de 20 de marg, en les funcions de cura (funcié
a), eutanasia (funcid b) i realitzacid dels procediments (funcié c) com a minim per a rata i ratoli.

12 Certificat de cuidador

13 Certificat de capacitacié de la funcié (e) per assumir la responsabilitat de la supervisié in situ
del benestar i les atencions dels animals (articles 15.2e i 15.5 del Reial decret 53/2013).

14 Acreditacid com a personal investigador (segons Real Decret 214/1997) o certificat de
capacitacié per a la funcid (d) de disseny dels projectes i procediments (segons I’'Ordre
Ministerial ECC/566/2015).

15. Qualsevol titulacié esportiva que permeti bussejar fins a 40m, o equivalent, segons el Reial
decret 550/2020, de 2 de juny, pel qual es determinen les condicions de seguretat de les
activitats de busseig.

16. Certificat de capacitacid de la funcié f) per assumir les funcions de veterinari designat
(articles 15.2f i 15.5 del Reial decret 53/2013, segons els requisits de I'ordre ECC/566/2015).

17. Certificat de reconeixement de la capacitacié d’acord amb I'Ordre ECC/566/2015, de 20 de
marg, en les funcions de cura (funcié a), eutanasia (funcid b) i realitzacié dels procediments
(funcio c), sense limit d’espécie, i la funcié d). Disseny de projectes i procediments, minim rata i
ratoli.

18. Certificat de reconeixement de la capacitacio o certificat de superacié del curs de formacid
corresponent d’acord amb I'Ordre ECC/566/2015, de 20 de marg, en les funcions d’eutanasia
(funcid b) i realitzacié dels procediments (funcid c).

19. Acreditacié com a personal investigador (segons el RD 214/1997) o estar capacitat per la
funcio (D) de disseny dels projectes i procediments (segons OM ECC/566/2015).

20. Angles B1 d'acord amb el Marc Europeu de Referencia per a les llengties (MCER).

21. Anglés B2 d'acord amb el Marc Europeu de Referencia per a les llenglies (MCER).



22. Anglés C1 d'acord amb el Marc Europeu de Referencia per a les llenglies (MCER).

23. Titol o curs de supervisor d'instal-lacions radioactives en |'especialitat de laboratoris amb
fonts no encapsulades.

24. Tecnic competent per a I'elaboracié de PAU d’activitats i centres d’interes per a la
proteccio civil de Catalunya.

25. L'Acreditacio d'instructor i director per a la gestié de cursos de SVB+DEA del consell
catala de ressuscitacio (CCR).

ABREVIATURES

G=Grup.

CLT=Complement de lloc de treball.

H=Horari (HCM: Continuat mati; HCT: Continuat tarda; E: Especial; EMD: Continuat mati i 11
dissabtes a I’any; ETD: Continuat tarda i 11 dissabtes a I'any; HCMO001: Continuat mati diumenge
a dijous inclosos festius més 11 dissabtes a I'any.

P=Forma de provisié (CN=Concurs).
TE=Titulacid especifica.
FE=Formacio especifica.

AR=Altres requisits.

ALTRES REQUISITS

1. Col-legiat o col-legiada i amb capacitat per visar i tramitar obres davant els ajuntaments.



Informes justificatius
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INFORME EN RELACIO A LES MODIFICACIONS DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL
PERSONAL TECNIC, DE GESTIO | D’ADMINISTRACIO | SERVEIS

En el marc de I'actualitzacid i millora de I'RLT del PTGAS, des de les direccions d’arees i
administracions de centre es reben peticions de modificacions de llocs de treball i, aixi
mateix, des de I'area d’Organitzacié i Recursos Humans es realitzen comprovacions
sobre els aspectes basics dels perfils dels llocs de treball.

D’acord amb I'exposat i amb la finalitat d’adequar els llocs de treball a les necessitats i
estructures actuals,

INFORMO:

Amortitzacid i creacio de llocs de treball de PTGAS laboral

- A I'Administracio de centre del Campus Clinic ha quedat vacant un lloc de treball,
codi 7279, de técnic/a grau mitja de laboratori, que es proposa amortitzar per crear
un lloc de treball de Coordinador/a tecnic/a dels laboratoris d’Habilitats i Preclinics,
laboral grup | i CLT M, amb l'objectiu de coordinar tots els técnics d’aquests
laboratoris i introduir millores en els processos i els desenvolupament de les
practiques. Aquest lloc de treball es convocara a concurs.

Amortitzacid i creacio de llocs de treball de PTGAS funcionari

- En el marc de la tecnificacio de la plantilla i amb I'objectiu de dotar I'estructura de
I’'Escola de Doctorat d’un lloc de treball que s’encarregui del desenvolupament i la
gestio academica de I'Escola, es proposa I'amortitzacié d’un lloc d’administratiu/iva
nivell 18, codi 29827, i la creacio d’un lloc de treball de gestor/a técnic/a, nivell 20,
i complement especific 1, que es convocara a concurs.

Modificacid de llocs de treball de PTGAS funcionari

- En el marc de la convocatoria del procés de valoracié per a I'aplicacié de I’Acord
sobre la distribucid del Fons addicional de data 29 de novembre de 2024 del PTGAS
funcionari (Full informatiu num. 312), i d’acord amb la Resolucié que s’adjunta als
informes justificatius, es va produir una causa d’exclusié sobrevinguda. D’acord
amb I'exposat, i d’acord amb I'ordre del procés de valoracié, a I’Administracié de
centre de Dret el lloc de treball amb codi 8453 es modifica per tornar a la
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catalogacid inicial d’administratiu/iva nivell 18, i es proposa la modificacioé del lloc
de treball amb codi 7314, que passa a I’'RLT com gestor/a administratiu, nivell 19, i
complement especific 20A.

Modificacio de llocs de treball de PTGAS laboral

- Al'Administracié de centre de Biologia i Ciéncies de la Terra properament quedara
vacant per jubilacio el lloc de treball de Responsable de recol-leccié i conservacio
de zoologia i, d’acord amb I'informe que s’adjunta, es considera necessari incloure
un requisit de titulacié en I'ambit de la Biologia, aixi com el carnet de conduir B atés
que es requereix desplacament per recollir mostres al camp. Aixi mateix, i tenint en
compte la flexibilitat horaria que es necessita per desenvolupar les funcions, es
proposa modificar I’horari que passaria a especial.

- També a I’Administracié de centre de Biologia i Ciéncies de la Terra properament
quedara vacant per jubilacio el lloc de treball de técnic/a especialista de vehicles,
codi 7135, actualment amb horari de mati, i que es proposa modificar a horari de
tarda per donar cobertura a les necessitats del servei i tenint en compte que amb
horari de mati ja hi ha dos llocs treball.

- A I'Area de Finances, Servei de Comptabilitat, hi ha un lloc de treball de técnic/a
superior de comptabilitat, que coordina un grup de persones i que s’encarrega de
la fiscalitat i tributacié de la Universitat, en un entorn de continu cavi i de gran
complexitat tecnica. D’acord amb l'informe justificatiu es proposa la modificacié
d’aquest lloc de treball, codi 7846, que comporta un canvi de CLT, de J a H, i un
canvi de denominacio a Responsable de fiscalitat i tributacio.

Aquestes modificacions no suposen increment d’efectius i el cost es pot assumir pel
Capitol 1 del pressupost 2025.

Barcelona,

Fecha:

Signat digitalment per: .

Miquel Lizandra Vicente 2 02 5 -I O O 2
Director Area d'Organitzacio i . .
Recursos Humans

BOE [JNIVERSITAToe 1 8:1 9:46
il BARCELONA
+02'00'
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INFORME DE PETICIO PER A LA CREACIO O MODIFICACIO D’UN LLOC DE TREBALL

Justificacié / Antecedents
Aquesta plaga combina tant feines de Laboratori com de camp.

Pel que fa al canvi d’horari es necessita que pugui treballar distribuit tant pel mati com per la tarda segons|
les necessitats de les activitats relacionades amb la plaga. Hi ha dies que la persona ha de comengar molt
aviat, i d’altres que acaba molt tard. Es necessita flexibilitat horaria segons les necessitats a cobrir.

També és un requisit imprescindible la disponibilitat de carnet de conduir cotxe donat que la feina
requereix desplagaments per la recollida de mostres al camp, i es necessita que la persona ho pugui fer|
de forma autonoma.

Ateses les raons exposades, es considera necessari:

B) la modificacio del lloc de treball codi 8554

Proposta denominacié del lloc de treball Horari
Responsable de recol-leccié i conservacio de zoologia Especial

Adscripcié organica (Area/AC)

Administracio de Centre de Biologia i de Ciéncies de la Terra
Unitat

Departament de Biologia Evolutiva, Ecologia i Ciencies Ambientals

Centre de destinacié (Ubicacio)
Diagonal, 643, 08028 Barcelona

REQUISITS DE TITULACIO
Llicenciatura en Biologia, o Grau en I"ambit de la Biologia

FORMACIO ESPECIFICA
Carnet de conduir B

FUNCIONS GENERIQUES

1. Coordinar el personal i els recursos materials assignats, i detectar les necessitats que es puguin
produir.

2. Organitzar i gestionar els processos administratius de I'ambit.

3. Atendre i assessorar els usuaris en assumptes de la seva competéncia.

4. Col-laborar en la planificacio i supervisio dels processos.

5. Elaborar informes i estudis del seu ambit d’actuacié.

6. Assessorar i difondre normatives i criteris d’actuacié del seu ambit competencial, d’acord amb les

directrius establertes.

7. Gestionar i controlar les dades de diferents fonts d’informacié i col-laborar en els processos
d’adequacio i millora.

8. Revisar i actualitzar els continguts del web del seu ambit.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors, quan escaigui.

Funcions especifiques

Elaboracié, manteniment i gestié de les col:leccions zoologiques docents del Departament.
Treballs de camp per a la recol-leccié de material destinat a les col-leccions zoologiques docents.
Treballs de laboratori per a |la preparacié del material de les col-leccions zoologiques docents.
Preparacié del material zoologic necessari pel desenvolupament de les practiques de laboratori i de
camp que s’'imparteixen al Departament.

Assisténcia técnica a les practiques de camp de les diferents assignatures de Zoologia.
Coordinacié dels Laboratoris docents assignats per la docéncia de zoologia.

i agd el

ol




(detallar la modificacio)

Pel que fa al canvi d’horari es necessita que pugui treballar distribuit tant pel mati com per la tarda

segons les necessitats de les activitats relacionades amb la plaga.

Requisit imprescindible és la disponibilitat de carnet de conduir cotxe i Llicenciatura en Biologia, o Grau

en I’ambit de la Biologia.

Barcelona,

. Digitally signed
Signatura/es SANTlAGO bySANYI'IAGO

SABATE SABATE JORBA -

JORBA -
Date: 2025.07.30

10:52:12 +02'00'

MONTSERRAT
GORRIS
GALTES -

(TCAT)

Firmado digitalmente
por MONTSERRAT
GORRIS GALTES - DNI

Fecha: 2025.07.30
11:59:13 +02'00°
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INFORME DE PETICIO PER A LA CREACIO O MODIFICACIO D’UN LLOC DE TREBALL

Justificacié / Antecedents

El lloc de treball 7135 és un lloc de PTGAS laboral de grup Il adscrit al Servei de Vehicles de I’Administracio
de Biologia/Ciencies de la Terra i, des de la creacio del Servei de Vehicles, sempre s’ha desenvolupat en
horari de mati, com la resta de llocs de treball de ’esmentat Servei.

Amb els anys, s’ha vist la necessitat que el Servei pugui estar obert per la tarda, ja que, com al mati, es
poden fer mateixes funcions envers els vehicles, els usuaris i les cessions i, a més, facilitaria la recepcié i el
lliurament dels vehicles que arriben o marxen per la tarda, que ens son molts degut a les sortides de camp
per doceéncia o per recerca que requereixen un marge ampli i flexible d’horaris de sortida i arribada.

Per tot aixo, reunits els dos equips deganals amb I’Administracio i amb el personal del Servei de Vehicles, s’ha
acordat que és convenient per al funcionament optim actual del Servei de Vehicles que la plaga 7135 passi
de torn de mati a torn de tarda i aixi poder donar cobertura a la tarda des del Servei de Vehicles.

Ateses les raons exposades, es considera necessari:

B) la modificacié del lloc de treball codi 7135

Proposta denominacié del lloc de treball Horari
Tecnic/a especialista de Servei de Vehicles Tarda

Adscripcié organica (Area/AC)
Administracio de Centre de Biologia i de Ciéncies de la Terra

Unitat
Servei de Vehicles

Centre de destinacié (Ubicacio)
Avinguda Diagonal, 643, 08028 Barcelona

REQUISITS DE TITULACIO
- Formacio professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacio|
equivalent.
REQUISITS ESPECIFICS:
- Carnet de conduir B.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Efectuar el manteniment basic dels vehicles del Servei: neteja, revisioc de nivells, pneumatics,

carrosseria, llums, documentacio, etc., aixi com la carrega de combustible, si escau.

Gestionar les revisions, inspeccions periodiques i reparacions dels vehicles en els tallers corresponents.

3. Gestionar les sol-licituds de cessio dels vehicles: tramitar tot allo que esta relacionat amb les reserve

amb |'aplicacio informatica, els fulls de retorn per al cobrament posterior de cada cessio per part de I:‘

unitat administrativa corresponent, planificacions de reserves, etc.

Atendre i informar els usuaris del Servei de Vehicles.

Gestionar els recursos del Servei: lliurar i recepcionar els vehicles, tractar amb les empreses de renting

subministradores dels vehicles per tot allo que hi té relacido (sinistres, vehicles de substitucio,

assegurances, etc.).

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes necessaries|

i fer-ne I'inventari.

7. Vetllar per 'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us dels vehicles i de les
instal-lacions.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan escaigui, i les que se’n puguin

derivar en un futur per al bon funcionament del servei.
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(detallar la modificacio)

Es sol.licita el canvi d’horari de mati a tarda del lloc de treball 7135 de PTGAS laboral grup Il del Servei de
Vehicles de I’Administracio de Biologia/Ciéncies de la Terra.

Barcelona, 1 d’octubre de 2025

Signatures :
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Rosina Gironés Llop Albert Soler Gil Montserrat Gorris Galtés
Degana de Biologia Dega de Ciéncies de la Terra Administradora de Biologia/

Ciencies de la Terra




3 [UNIVERSITAToe
=1ll BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

INFORME DE PETICIO PER A LA CREACIO O MODIFICACIO D’UN LLOC DE TREBALL

Justificacié / Antecedents

Amb motiu de la jubilacio de |la persona que ocupava la plaga: 7279 (GlI-Técnic grau mitja laboratori) ubicada
a Sant Joan de Déu, sollicito la modificacio de la mencionada plaga per reconvertir-la en Gl (Coordinador/a
tecnic/a dels espais de Simulacio i Habilitats Cliniques de Campus Clinic.

Ateses les raons exposades, es considera necessari:

A) la creacié d’un lloc de treball amb les segiients caracteristiques

Proposta denominacié del lloc de treball Horari
Coordinador/a téecnic/a dels laboratoris d’Habilitats i Preclinics. HBM

Adscripcié organica (Area/AC)
AC CAMPUS CLINIC

Unitat
AC CAMPUS CLINIC

Centre de destinacié (Ubicacid)
Espai de Simulacié i Habilitats Cliniques

Requisits de titulacié i/o formacié especifica (si escau)
Titulacio superior, grau universitari o titulacio equivalent

Funcions
1. Dirigir i coordinar el personal, els recursos materials assignats, i els espais. Detectar les necessitats
que es puguin produir, i fer propostes de millora.
2. Supervisar les existéncies de material, productes assignats i les comandes necessaries i fer-ne
I'inventari.
3. Gestionar i supervisar els processos, els equips i les instal-lacions del laboratori.
4. Atendre i assessorar els usuaris en técniques i metodes del seu ambit.
S. Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucio del servei.
6. Promoure la implementacio d'innovacions en el seu ambit.
7. Supervisar els nivells de seguretat establerts i el bon Us de les instal-lacions.
8. Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema de qualitat
implantat.
9. Promoure i facilitar la interlocucio amb les unitats internes amb les que gestionen processos
compartits i la coordinacié amb les institucions externes.
10. Dura terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.




B) la modificacio del lloc de treball codi

(detallar la modificacio)
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Signatura/es

GOMEZ LOPEZ, Flrmado digitalmente

GOMEZ LOPEZ,
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UNIVERSITAToe

| BA RC E LO N A Area d’Organitzacié i Recursos Humans

INFORME DE PETICIO PER A LA CREACIO O MODIFICACIO D’UN LLOC DE TREBALL

Justificacié / Antecedents

Des de la creacio de I'Escola de Doctorat a I’any 2012 s’ha anat assumint competéncies en gestio economica
més complexa i de més responsabilitat i que requereixen d’un perfil més técnic per dur a termes les tasques
economiques de |'Escola.

Es per aquest motiu que es veu la necessitat que I'Escola modifiqui una de les places de C2 nivell 18 a
A2/C1 nivell 20 per tal que la responsabilitat de la plaga tingui correspondéncia amb el grau de
responsabilitat i el perfil tecnic necessari per al desenvolupament i la gestio académica de I'Escola.

Ateses les raons exposades, es considera necessari:

A) lacreacié d’un lloc de treball amb les segiients caracteristiques

Proposta denominacié del lloc de treball Horari
Gestor/a técnic/a Horari basic matins

Adscripcié organica (Area/AC)

Area de Comunitat Universitaria — Escola de Doctorat
Unitat

Escola de Doctorat

Centre de destinacié (Ubicacio)
Casa Jeroni Granell. Gran Via de les Corts Catalanes, 582, 1r pis, 08011 Barcelona

Requisits de titulacié i/o formacié especifica (si escau)
Cap

Funcions
1. Col-laborar tecnicament en el desenvolupament de politiques i sistemes de gestio.

Organitzar i gestionar els processos administratius de I'ambit.

Atendre i assessorar els usuaris en assumptes de la seva competéncia.

Col-laborar en la planificacio i supervisio dels processos.

Elaborar informes i estudis en el seu ambit d’actuacio.

Assessorar i difondre normatives i criteris d’actuacio del seu ambit competencial, d’acord amb les

directrius establertes.

7. Gestionar i controlar les dades de diferents fonts d’informacio i col-laborar en els processos
d’adequacio i millora.

8. Revisar i actualitzar els continguts del web del seu ambit.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors, quan escaigui.
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B) la modificacio del lloc de treball codi plaga num. 29827

(detallar la modificacio)

Modificacié plaga 29827 C2 nivell 18 a A2/C1 nivell 20

Barcelona,.....ccceeueiieeiiernnirernniensnsernssessssssssssennsaennnseees

Signatura/es

NOEMI MIRON Firmado digitalmente
por NOEMI MIRON

FRIAS - FRIAS -

Fecha: 2025.09.17

(TCAT) 13:15:33 +02'00"




UNIVERSITAT ve
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

INFORME DE PETICIO PER A LA CREACIO O MODIFICACIO D’UN LLOC DE TREBALL

Justificacié / Antecedents

En els darrers anys s’ha incrementat de manera considerable la complexitat de la Fiscalitat i Tributacio de
les Universitats, en general, amb constants modificacions de les lleis tributaries, la normativa de
referéencia, o els criteris marcats per la Direccio General de Tributs, o la judicatura (TSIC, TS o TSJ UE).
En aquest context, ha estat necessari disposar i formar un equip de persones especialitzades en
procediments tributaris i/o en la implementacié dels nous requeriments i requisits de les diferents
agencies tributaries (estatal, autonomica o local) d’acord amb els constants canvis normatius, models
normalitzats, certificats i declaracions, sovint amb sistemes de remissio de dades cada vegada meés
complexes: Sistema Immediat d’Informacio (Sll), declaracions anuals d’IVA i IRPF, deduccio de I'lVA de la
doceéncia i la recerca (sectors diferenciats), tributacio de beques i ajuts, tributacio de concessionaris o de
Mitjans Propis, Llei de Mecenatge i de Fundacions, Impostos Especials i altres especifics de les activitats
propies de la Universitat; a banda dels procediments de comprovacio, inspeccions, fiscalitzacions,
auditories o justificacions.

Per dur a terme aquestes tasques s’ha estructurat a la Unitat de Comptabilitat un equip de persones
encaminat a crear una subunitat especialitzada, actualment formada per un gestor tecnic i un auxiliar
administratiu, sota la dependéncia d’un/a Técnic/a superior de comptabilitat (7846) que actua coma a
responsable de I"ambit Fiscal i Tributari de la Universitat de Barcelona i com a persona de referéncia pel
Grup UB.

D’acord amb |'exposat, es proposa la regularitzacio d’aquesta situacio que comportaria la modificacio de
la denominacio del lloc de treball de Grup 1 codi 7846, que és de Responsable de Fiscalitat i Tributacio,
aixi com "adequacio del complement de lloc de treball.

Ateses les raons exposades, es considera necessari:

A) lacreacié d’un lloc de treball amb les segiients caracteristiques

Proposta denominacié del lloc de treball Horari

Adscripcié organica (Area/AC)

Unitat

Centre de destinacié (Ubicacio)

Requisits de titulacié i/o formacié especifica (si escau)




Funcions

B) La modificacié del lloc de treball codi 7846

Modificar la denominacié placa de Técnic/a superior de comptabilitat (7846) de I’Area de Finances,
que és de Responsable de Fiscalitat i Tributacio, aixi com adequar el complement de lloc de treball.

Barcelona, 17 de setembre de 2025

Signat digitalment per:

Jordi Grau Majé

Director de I'Area 2 02 5 .09 . 1 7

de Finances
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